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RESPONSABLE SYSTEME DIGITALISATION (H/F)

POSTE BLC N°044/2025

ACTIVITE : Sécurité du Systeme d'Information SITE : CT QUALIFICATION : Ingénieur - Cadre FILIERE
400 Infra - Logistique - Moyens Généraux NATURE DU CONTRAT : Contrat a Durée Indéterminée
MOTIF DE RECRUTEMENT : Remplacement

DEFINITION ET CARACTERISTIQUES DU POSTE

CONTEXTE : Au sein de la sous-direction Opérations, le service Tl (Télécommunications et Information)
a pour mission d'assurer la gestion technique, d'exploiter et de maintenir en conditions opérationnelles
tous le Systéme d’'Information du CNES. Il est également chargé de piloter le programme de Digitalisation
du CSG grace a la généralisation des outils et moyens numériques de derniere génération. MISSIONS
GENERALES:

o Piloter le développement du systéme Digitalisation, en étant responsable de la cohérence systeme
et des validations associées,

¢ Interface avec les partenaires industriels de la base extérieurs au CNES afin de veiller a la
satisfaction de leurs besoins, tout en garantissant un développement harmonieux des moyens,

¢ Mise en place d'Appels d'Offre visant & faire développer les services et infrastructures identifiés,

e S'assurer de la cohérence des différents développements avec le systéme d'information du CNES
et ses évolutions prévues,

e Assurer la coordination des activités sous I'égide du projet FDS (Flexible Digitalized Sustainable),

¢ S'interfacer avec le projet CSG-NG (Nouvelle Génération), la DTN (Direction Technique et
Numeérique), la SDS (Sous-Direction Sol) afin de garantir la cohérence et la complémentarité des
développements, notamment ceux qui concernent les opérations de lancement,

o Etre force de proposition avec les autres acteurs pour améliorer la gouvernance de la
transformation numérique du CSG,

e Accompagner la transformation numérique.

INTERLOCUTEURS :
o Acteurs de la base,
e Cellule FDS (Flexibility — Digitalisation — Sustainability),
o Métiers et Utilisateurs du SI (CSG, DTS, DTN).

FORMATION :
e Formation Ingénieur généraliste Grande Ecole ou équivalent universitaire,

EXPERIENCE SOUHAITEE :

¢ 5a 10 ans d'expérience professionnelle.

CONNAISSANCES PARTICULIERES :




Solides compétences liées a l'intégration et a la mise en ceuvre de solutions au sein d’un Systeme
d’'Information complexe de sécurisation élevée, ainsi qu’au développement applicatif,
Connaissance des outils collaboratifs de type Jira, Confluence, Sharepoint,

Méthodologie Agile — Scrum, SAFE,

EBIOS, Outils de modélisation, Power Bl.

CONDITIONS DE TRAVAIL :

e Temps plein

APTITUDES REQUISES :

e Sens des responsabilités, autonomie, aptitude a la rédaction, rigueur, méthode, esprit de synthese,
esprit critique, godt pour améliorer et pour faire évoluer les systemes, godt du travail en équipe,
capacités de négociation et de négociation, reporting.

DATE D’ENTREE EN FONCTION : Au plus t6t

Postulez directement sur le site internet du CNES



https://recrutement.cnes.fr/fr/annonce/3608835-responsable-systeme-digitalisation-hf-centre-spatial-guyanais

