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CHEF D’EQUIPE EXPLOITATION TRANSPORT (H/F) 

ACTIVITE : AERONAUTIQUE ET SPATIAL 

SITE : KOUROU 

QUALIFICATION : Ingénieur - Cadre  Technicien Sup – Agent de Maîtrise    Employé - Ouvrier 

FILIERE : (à renseigner par le BLC) 400 Infra - Logistique - Moyens Généraux 

NATURE DU CONTRAT : 

 
 Contrat à Durée Indéterminée 
 Contrat à Durée Déterminée de :                               Motif de recours : 
 Contrat à Durée Déterminée à terme imprécis      Motif de recours : 
 

MOTIF DE RECRUTEMENT :  Création de poste     Remplacement 

 
DEFINITION ET CARACTERISTIQUES DU POSTE 

 
Contexte  
ADF Guyane recherche un(e) chef (fe) d’équipe exploitation transport pour garantir la bonne réalisation des transports et 
des manutentions demandées par le client dans le cadre des campagnes de lancement ainsi que garantir la préservation 
des équipements lors des transports et des manutentions. 
 
 
Missions Générales : 
 

- En liaison avec le responsable « d’exploitation Transport » vous aurez pour mission de le seconder dans les tâches 
suivantes : 

- Planifier les activités de transport (modalités, conditions de réalisation) avec l’application informatique dédiée et 
les informations transmises par les chargés de campagnes et/ou les correspondants des clients ARIANEGROUP et 
AVIO;  

- Vérifier la disponibilité des moyens matériels d’exploitation (véhicules, engins de manutentions, accessoires 
d’arrimage) ; 

- Affecter les ressources humaines et les moyens matériels en fonction des missions à réaliser ; 
- Superviser le déroulement des missions en s’assurant de la bonne réalisation des prestations et du respect des 

horaires ; 
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- Contrôler la conformité des transports (respect de la réglementation du transport, des transports de marchandises 
dangereuses, des normes de sécurité et du respect des process) ;  

- Partager et optimiser les flux d’informations entre les responsables opérationnels ; 
- Participer à la mise en place de solutions correctives immédiates (absence d’un chauffeur, panne d’un moyen, 

décalage d’une opération…) ; 
- Faire remonter au gestionnaire de parc les défaillances techniques constatées sur les moyens ; 
- Participer aux opérations lors des transports spécifiques, des escales des navires ou des convois de transport 

exceptionnels ; 
- Respecter et faire respecter les règles de Qualité, Hygiène, Sécurité, Santé et Environnement en vigueur au sein 

de l’entreprise et du centre spatial guyanais ; 
 

FORMATION : 

 Niveau BAC+2 BTS Transport et prestations logistiques ou avec un niveau de 
formation inférieur mais avec une expérience professionnelle conséquente 
dans ce domaine et une bonne connaissance de la réglementation 
applicable au transport de marchandises 

 Permis EC + FIMO obligatoire 
 

EXPERIENCE SOUHAITEE : 

 

 Expérience minimum de 5 ans dans le domaine du transport 

 Une connaissance du fonctionnement de la base spatiale et des transports 
spécifiques liées à cette activité seraient appréciées. 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL : 

 

 Les horaires de travail, en vigueur au CSG, pourront être aménagés (flexibilité, 
horaires décalés) en fonction des nécessités opérationnelles. 
 

APTITUDES REQUISES 

 

 Capacité à travailler en équipe  

 Organisation et autonomie 

 Capacité à prendre des décisions rapides et pertinentes 

 Capacité d’anticipation, rigueur et esprit d’initiative 
 

DATE D’ENTREE EN FONCTION : Au plus tôt 

 

 

  


