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A travers ce catalogue qui

recense loffre de formation

du territoire, le CARIF-OREF,

désormais internalisé au sein de

notre collectivité unique, propose

une ressource indispensable,
non seulement aux acteurs de l'orientation, de
la formation et de l'emploi, mais également
aux entreprises, aux personnes en recherche
demploi et au grand public en quéte de
renseignements sur les formations dispensées
sur notre territoire.

Il s'agit pour nous daccompagner les guyanais
dans les choix relatifs a leur orientation, de
maniere éclairée, en leur donnant les clés pour
aborder en toute sérénité ce tournant essentiel
de leur trajectoire de vie.

Cet outil présente une offre de formation, allant
de la formation initiale, a la formation continue,
en passant par lapprentissage avec une offre
qui se diversifie, permettant ainsi a nos jeunes
dacquérir une expérience professionnelle, de
gagner en autonomie et de s'insérer dans le
marché du travail.

Ce catalogue de formation s'inscrit évidemment
dans une politique globale daccompagnement.
A travers cette politique, nous souhaitons
rendre accessible |'information sur la formation
et ceuvrer a la réussite de tous. Cest la gu'est
notre ambition et nous travaillons sans relache
avec les élus de I'Assemblée Territoriale, les
partenaires locaux, les services de I'Etat, afin
datteindre cette ambition de faire de la Guyane
une terre dexcellences.

Gabriel Serville,
président de la Collectivité Territoriale de Guyane
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PRESENTATION CARIF OREF

DES RESSOURCES ET DES OUTILS AU SERVICE DES ACTEURS

ET DES PROFESSIONNELS

Dispositif crée dans les années 80 avec la loi de
la décentralisation, les CARIF-OREF sont les
Centre Animation Ressources d'Information sur
la Formation - Observatoire Régional Emploi
Formation.

Il s'agit de structures a la jonction de plusieurs
partenaires: politiques d'état, régions et partenaires
sociaux. Elles sont service des professionnels de
l'accueil, I'information, l'orientation, de I'emploi, de
la formation et des publics sur les territoires.

En 2011, le Réseau des CARIF-OREF (RCO) est
créé. Il regroupe l'ensemble des CARIF-OREF et
intervient a I'échelle nationale. Il est la traduction
d'une volonté partagée de poursuivre et d'adapter
la synergie de moyens et de compétences entre les
CARIF-OREF. Il assure une articulation optimale
des attentes et apports des acteurs nationaux,
interrégionaux et régionaux.

Répartis sur I'ensemble du territoire national et en
outre-mer, on compte aujourd’hui 21 CARIF-OREF
allant de Saint-Martin a la Nouvelle-Calédonie.

En 2021, le décret n°2021-792 relatif aux missions
des CARIF-OREF et du RCO est publié et vient
ainsi les conforter dans leur mission de collecte
de l'information sur la formation et leur confie la
mission de collecte de l'offre en apprentissage.

Leurs missions s'articulent autour de 3 grands axes :
- La mission Observation

- La mission Information

- La mission Professionalisation
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PRESENTATION DU
CARIF-OREF GUYANE

Le CARIF-OREF de Guyane (Centre d’Animation, de Ressources et
d'Information sur la Formation - Observatoire Régional de I'Emploi
et de la Formation) est un acteur central dans le dispositif régional
d'accompagnement, d'information, et de soutien a la formation et
a l'emploi. Par délibération n° AP-2022-89, la Collectivité Territoriale
de Guyane a internalisé les missions du CARIF- OREF, depuis le
1¢ novembre 2022.

Dés lors, il ceuvre et s'inscrit dans une politique globale d'accompa-
gnement pour ceuvrer a la réussite de tous.

5 COLLABORATEURS REPARTIS
SUR LES 3 MISSIONS PRINCIPALES:

LA MISSION
OBSERVATION

G4

1 responsable
Cellule Observatoire
2 chargées d'études OREF

L'OREF (Observatoire Régional Emploi Formation) collecte, analyse et
diffuse des données relatives au marché du travail, a la formation et a
I'insertion professionnelle. Cette mission d'observation permet de dresser
un panorama précis des besoins en compétences sur le territoire, et
danticiper les évolutions du marché de I'emploi. Les analyses produites
sont des outils précieux pour les décideurs publics, les organismes de
formation et les entreprises.



LA MISSION
INFORMATION

Cette mission consiste a collecter, traiter et diffuser les informations
relatives a l'offre de formation en apprentissage et l'offre de formation
professionnelle continue a destination des personnes sans emploi inscrites
ou non comme demandeurs d'emploi a partir d'outils adaptés.

Le CARIF dispose depuis mars 2023, d'une plateforme de collecte
d'offre de formation Formanoo Guyane a destination des Organismes de
Formation, qui lui permet de recenser l'offre de formation professionnelle
continue et par apprentissage du territoire. Cette plateforme est la porte
d'entrée pour tous les Organisme de Formation souhaitant bénéficier de
financements.

Deux autres outils, permettent au CARIF de rendre l'offre de formation

lisible et accessible au grand public :

* Le catalogue de formations 2024-2025, qui lui, recense l'offre de
formation initiale, continue et en apprentissage classée par secteur,
niveau, et type de qualification. Vous retrouvez également dans ce
catalogue, les différents organismes et dispositifs de financement, les
dispositifs et outils de formation et de reconversion professionnelle
ainsi qu'un annuaire des centres de formation.

» Formanoo Guyane grand public, est une plateforme en ligne qui
centralise 'ensemble de l'offre de formation disponible sur le territoire.
Cet outil est concu pour faciliter 'acceés a l'information sur les formations,
tant pour les usagers que pour les professionnels de l'orientation.

LA MISSION
PROFESSIONNALISATION

Concerne l'accompagnement des acteurs de la formation, de l'orientation
et de I'emploi dans l'amélioration de leurs pratiques professionnelles.
Cela se traduit par la mise en place dactions de professionnalisation
co-construit avec le réseau du Carif-Oref (RCO) et les partenaires mais
aussi au travers de marchés lancés par la Collectivité. C'est comme ca
qu'un vaste programme de professionnalisation a été mis en place pour
accompagner les CFA/OFA sur des thématiques portant sur des missions
jugées prioritaires par le ministére du Travail, de la Santé et des Solidarités.
Ce sont également des actions de professionnalisation pour accompagner
les Organismes de Formation a renseigner leurs offres de formation sur
Formanoo.



LISTE DES OFFRES DE FORMATION

La liste des offres de formation du second degré et des centres
de formation est consultable sur le site suivant :

>www.onisep.fr/mes-infos-regionales/guyane

OU S'INSCRIRE ?

Il existe en Guyane de nombreuses possibilités de formation.
Des formations générales, technologiques, professionnelles, ou
par alternance.

POUR DE PLUS AMPLES INFORMATIONS,
CONSULTER LE SITE DE LONISEP:

> www.onisep.fr/guyane

INFORMATIONS CIO

Second degré : la scolarité de |'éleve se répartit
entre le Collége et le Lycée.

Le Lycée correspond au second cycle de
l'enseignement secondaire. Les éléves de 15 a
18 ans environ y accedent a la sortie du College.
On distingue deux types de Lycées :

= Les Lycées professionnels qui préparent aux
CAP et aux Baccalauréats professionnels

= Les Lycées denseignement général et
technologique dont la fin de la scolarité est

sanctionnée par le Baccalauréat qui est, le plus
souvent, indispensable a la poursuite détudes
supérieures




ETABLISSEMENTS PUBLICS FelfA7A0 3@ =) 550
Cayenne

Voie Générale i BAC GENERAL
LGT {g3%),q3:{e]8]] Ay
Technologique BAC TECHNOLOGIQUE :
- et Professionnelle . . .
Rocade Sud - BP 6021 STL (Sciences et Technologies de Laboratoire) :
97306 CAYENNE - Biotechnologies
T. 0594 23 65,80 STMG (Sciences et Technologies du Management et de la Gestion) :
https://Igt-felix-eboue.eta.ac-guyane.fr - Gestion et finance
- Mercatique
- Ressources Humaines et Communication
Aprées le BAC i BTS:

- Négociation et digitalisation de la Relation Client
- Support a I'Action Managériale

- Comptabilité et Gestion

- Bioanalyses en laboratoire de contrdle

LICENCE :
- Diplome de comptabilité et de gestion (DCG)

CPREPA (Classe préparatoire de lettres)
- Classe préparatoire de lettres et sciences humaines (2¢ année ENS
Lyon) Histoire et géographie




ETABLISSEMENTS PUBLICS [lfA 72030 S RN 3500

Cayenne (suite)

B4 MAX JOSEPHINE

Boulevard Voltaire - 97300 CAYENNE
T. 0594 29 39 95
https://Ip-max-josephine.eta.ac-guyane.fr

Voie Professionnelle

BAC PRO :

- Métiers du commerce et de la vente (Scolaire/Apprentissage)
- Assistance a la gestion des organisations et de leurs activités
- Métiers de I'accueil

CAP:
- Equipier polyvalent du commerce



ETABLISSEMENTS PUBLICS (el A0 Se 50003500

Cayenne (suite)

LPO g3t (el e7:\1{1{3

Lycée des métiers de I’hotellerie
et de la restauration

Route de Montabo - BP 5017
97305 CAYENNE

T. 0594 29 78 20
https://Ipo-melkior-garre.eta.ac-guyane.fr

Voie Générale,
Technologique
et Professionnelle

Aprés le BAC

BAC TECHNOLOGIQUE :

- STMG (Sciences et Technologies du Management et de la Gestion)
- Gestion et Finance

- Mercatique

- Gestion Systémes d'information et de Gestion

- Ressources Humaines

- ST2S (Sciences et Technologies de la Santé et du Social)

- STHR (Sciences et technologie de I'hotellerie et de la restauration)

BACPRO:

- Animation Enfance Personnes Agées

- Métiers de la Mode et du Vétement (jusqu'en 2026)

- Accueil Soins et Services a la Personne

- Métiers de la Mode Vétements Métiers de la couture et de la confection
- Marchandisage Visuel

- Metiers de I'hotellerie et de la restauration

MC:

- Employé barman

- Aide a domicile

- Essayage Retouche Vente

MAN :
- Hétellerie BTS

CAP:

- Métiers de la mode et du Vétement (Flou et tailleur)

- Agent accompagnant au grand age

- Accompagnement Educatif Petite Enfance

- Production Services Restaurant

- Cuisine

- Commercialisation et Services en Hétel-Café-Restaurant

: BTS:

- Economie Sociale et Familiale

- Management en Hotellerie- Restauration option A

- Services Informatiques aux Organisations - option Solutions d'infrastructures,
systéme et réseaux

FCIL :
- Préparation aux métiers du sanitaire et du social

MAN (Mise a niveau Hétellerie restauration) :
- Services Informatiques aux organisations (option A solutions)



ETABLISSEMENTS PUBLICS [lfA 72030 S RN 3500

Cayenne (suite)

A4 JEAN-MARIE MICHOTTE

Lycée des métiers de la maintenance
automobile et industrielle

Boulevard de la République - BP 5018

97305 CAYENNE

T.0594 2811 11
https://Ip-jean-mariemichotte.eta.ac-guyane.fr

Voie Professionnelle

Aprés le BAC

BACPRO:

- Métiers de I'Electricité et ses Environnements Connectés
- Maintenance des Systémes de Production Connectés

- Maintenance Véhicules - Option Voitures Particulieres

- Cybersécurité informatique et réseaux électronique

- Carossier peintre Automobile

- Technicien en Chaudronnerie Industrielle

- Aéronautique

MC:

- Maintenance des systémes embarqués de lI'automobile

- Technicien en Energies Renouvelables option Energie Electrique

- Maintenance des installations Oléo-hydrauliques et pneumatiques

CAP:

- Agent de Sécurité

- Maintenance Véhicules - Option Voitures Particulieres
- Maintenance Véhicules - Option Motocycles

- Maintenance Matériels Espaces Verts

- Electricien

- Peinture automobile

- Carrossier automobile

- Réparation des Carrosseries

- Métallier

: BTS:

- Electrotechnique
- Maintenance des véhicules - Option voitures particulieres
(Apprentissage)



ETABLISSEMENTS PUBLICS (el A0 Se 50003500

Matoury

LPO LAW.y.A

Lycée des métiers du BTP

et de la communication visuelle
20 rue du Belvédeéere

97351 MATOURY

T.594 35 07 83

Voie Professionnelle

Aprés le BAC

BACPRO:

- Aménagement Finition du Batiment

- Technicien Etude Batiment Economie

- Technicien Géométre Topographe

- Technicien Bat. Organisation et Réalisation Gros CEuvre

- Technicien Constructeur Bois

- Technicien Etudes batiment et Economie

- Réalisation gros ceuvre

- Technicien Etudes du batiment Assistant D'’ARCHITECTE

- Artisanat et Métiers d'art Option communication Visuelle Plurimédia.

CAP:

- Carreleur Mosaiste

- Charpentier Bois

- Construction d'Ouvrages en Béton armé
- Macon

- Menuiserie Aluminium Verre

- Métiers Installateur Sanitaire

- Peintre Applicateur de Revétement

- Métiers du platre et de l'isolation

- Constructeur de réseaux de canalisations de TP
- Signalétique Décor Graphique

- Monteur installations sanitaires

ARTS :
- Cinéma audiovisuel

i BTS:

- Management Economie de la Construction

i CPGE : ATS (Adaptation Technicien Supérieur)
- Classe préparatoire Physique-chimie et sciences de l'ingénieur (PCSI)

1re et 2¢™me année



ETABLISSEMENTS PUBLICS (elPAZ0 S5 0= 5500

Matoury (suite)
Voie Professionnelle i BACPRO:
a4 LARIVOT - Animation Enfance et Personnes Agées
_ - Etude et Réalisation d'’Agencement
49 |otissement Dalmazir - Métiers de la sécurité
97351 MATOURY - Organisation de Transport de Marchandises
T. 0594 01 06 70 - Assistance a la Gestion des Organisations et de leurs Activités

- Métiers du Commerce et de la Vente option B prospection clientéle et
valorisation de l'offre commerciale
- Maintenance des véhicules (électrique et hybride)

CAP:

- Intervention en Maintenance Technique des Batiments
- Electricien

- Peintre Applicateur de revétements

- Maintenance Véhicules - Option Voitures Particulieres
- Réparation des Embarcations de Plaisance

- Equipier Polyvalent du Commerce

LARIVOT |

Rémire-Montjoly

E ie Géné BAC TECHNOLOGIQUE :
T3l LEON GONTRAN DAMAS Voie Générale Q
et lechnologique STI2D (Sciences et Technologies de I'industrie et du Développement

Durable)

Chemin Vidal - BP5008
97354 Rémire-Montjoly Cedex
T.594 2512 00

i - Energie Environnement

¢ - Innovation Technologique et Eco Conception
- Architecture et Construction

- Systemes d'information et numérique

Apres le BAC BTS:

- Batiment en initial - Batiment en apprentissage (1/2 section - 1 année
sur 2)

- Travaux Publics en initial (mixité de publics en 2¢™ année)

- CPGE : « Classe préparatoire Physique-chimie et sciences de I'ingénieur
(PCSI) 1 et 2™ année »




ETABLISSEMENTS PUBLICS (el A0 Se 50003500

Rémire-Montjoly (suite)

o) LAMA-PREVOT

Quartier gje Moulin a vent
97354 REMIRE-MONTIOLY

T. 0594 29 35 25
https://Ipo-lama-prevot.eta.ac-guyane.fr

Voie Générale,
Technologique
et Professionnelle

Apres le BAC

BAC GENERAL :
BAC TECHNOLOGIQUE :

STL (Sciences et Technologies de Laboratoire)
- Sciences Physiques et Chimiques de Laboratoire

BACPRO:

- Hygiéne Propreté Stérilisation

- Procédés de la Chimie Eau Papiers Cartons

- Gestion des Pollutions et Protection de I'Environnement
- Logistique

CAP:

- Agent Propreté et Hygiéne

- Opérateur Logistique

- Agent Qualité de I'Eau

- Propreté de I'Environnement Urbain- Collecte Recyclage

ARTS :
- Cinéma audiovisuel

i BTS:

- Métiers de l'eau (scolaire/ apprentissage)
- Gestion des transports et logistique associée (apprentissage)

DEUTS:
- Préparateur / technicien en pharmacie (Apprentissage)



ETABLISSEMENTS PUBLICS (elPAZ0 S5 0= 5500

Kourou

Voie Générale, BAC GENERAL
Xejl GASTON MONNERVILLE Yoie Génér
echnologique BAC TECHNOLOGIQUE :
- et Professionnelle . . . ]
Rue du Lycée - BP712 STI2D (Sciences et Technologies de I'Industrie et du Développement
97387 KOUROU CEDEX Durable)
T.594 32 82 00 - Energie Environnement

- Innovation Technologique et Eco-Conception
- Systémes d'Information et Numérique
- Architecture et construction

STMG (Sciences et Technologies du Management et de la Gestion)
- Gestion et Finance

- Mercatique

- Ressources Humaines et Communication

ST2S (Sciences et Technologies de la Santé et du Social)

STL (Sciences et Technologies de Laboratoire)
- Sciences Physiques et chimiques de Laboratoires

BACPRO:

- Métiers de l'accueil

- Métiers du Commerce et de la Vente

- Assistance a la Gestion des Organisations et de leurs Activités

Aprés le BAC i BTS:

- Comptabilité et Gestion

- Tourisme

- Maintenance des systémes : option A production (statut scolaire)
- Maintenance des systémes : option A production (tous les 2 ans)




ETABLISSEMENTS PUBLICS [elA 720 3o 3 RH =0 3500

Kourou (suite)
Voie Générale : BACPRO:
Mo} ELIE CASTOR Technologiqu’e - Métiers de l'accueil
_ et Professionnelle - Métiers du commerce et de la vente
1 allée Boulevard Bellony - BP803 - Assistance a la gestion des organisations et de leurs activités
97388 KOUROU CEDEX - Accompagnement, Soins et Services a la Personne
T.594 22 36 94 - Animation - Enfance et Personnes Agées

- Maintenance et Efficacité énergétique

- Tech. Menuisier Agenceur

- Métiers du froid et des énergies renouvelables
- Métiers de la sécurité

CAP:

- Accompagnement éducatif petite enfance

- Commercialisation et Services en Hotel Café-Restaurant
- Equipier polyvalent du commerce

- Ebéniste

- Menuisier Fabricant

- Cuisine

- Electricien

- Agent de sécurité

- Agent accompagnant au grand age

- Intervention en maintenance technique des batiments

Aprés le BAC BTS:
- Management Commercial Opérationnel




ETABLISSEMENTS PUBLICS (elPAZ0 S5 0= 5500

Saint-Georges-de-1'Oyapock

ol SAINT-GEORGES

406 route nationale 2
97313 SAINT-GEORGES DE L'OYAPOCK

Voie Professionnelle

Aprés le BAC

i BACTECHNOLOGIQUE:

STL (Sciences et Technologies de Laboratoire)
- Biotechnologies

BACPRO:

- Conduite et gestion des entreprises maritimes (option péche ou
commerce)

- Technicien de scierie

i - Transport
! - Maintenance des véhicules

- Métiers du bois
- Métiers du commerce et de la vente (option A ou B)

i - Métiers de I'Electricité et de ses Environnements Connectés
CAP:

- Equipier polyvalent du commerce
- Electricien

i - Matelot
i - Conducteur-opérateur de scierie

- Mécanicien conducteur scierie et industrie mécaniques du bois
option B : mécanicien affliteur de sciage, tranchage, déroulage

i - Opérateur logistique
i - Préparation réalisation d'ouvrage électrique

BTS:
- BTS Transport et prestations logistiques



ETABLISSEMENTS PUBLICS (ellAZ:0) |51el8 50 )

Mana

H:le] LEOPOLD ELFORT

Route Départ - 8 Savane Sarcelle
97360 MANA
T.594 27 80 43

Voie Générale,
Technologique
et Professionnelle

Apres le BAC

i BACTECHNOLOGIQUE:

STMG (Sciences et Technologies du Management et de la Gestion) :
- Gestion et Finance

- Mercatique

- Gestion Systémes d'information et de Gestion

BACPRO:

- Métiers de l'accueil

- Boucher Charcutier Traiteur

- Poissonnier Ecailler Traiteur

- Métiers du commerce et de la vente - Option A animation et gestion de
l'espace commercial - Option B prospection clientele

- Métiers de la Mode et du Vétement

- Métiers de I'entretien des textiles- option blanchisserie

CAP:

- Métiers de la mode et du Vétement Flou - Option flou ou tailleur

- Equipier Polyvalent du Commerce

- Boucher Charcutier Traiteur

- Poissonnier Ecailler

- Agent Développement des Activités Locales - Option tourisme

- Agent Développement des Activités Locales - Option activités
familiales, artisanales et touristiques

MC:
- Essayage - Retouche - Vente
- Organisateur de réception

i BTS:

- Commerce International
- Tourisme
- Gestion des transports et logistique associée



ETABLISSEMENTS PUBLICS [clSA7N\ [ Fel8/ 35 )

Saint-Laurent-du-Maroni

- Voie Générale, i BACTECHNOLOGIQUE:

RleY BERTENE JUMINER Voie Génér .
echnologique ST2S (Sciences et Technologies de la Santé et du Social)

- et Professionnelle
Route de Saint-Maurice - BP 57 BACPRO:
97320 SAINT-LAURENT DU MARONI - Technicien Batiment Orga et Réalisation Gros CEuvre
T 0594 34 22 00 - Intervention sur Patrimoine Bati -Option magonnerie
https://Ipo-bertene-juminer.eta.ac-guyane.fr - Technicien Constructeur Bois

- Technicien Menuisier Agenceur

- Accompagnement éducatif - enfance et personnes agées
- Cuisine

- Accompagnement Soins et Services a la Personne

- Commerce Service en Restauration Bac

CAP:

- Carreleur Mosaiste

- Charpentier

- Cuisine

- Macon

- Menuisier- Fabricant

- Accompagnement éducatif Petite Enfance

- Restaurant

- Commercialisation et services en Hotel Café-restaurant
i - Patissier

Apres le BAC i BTS:
i - Services et Prestations du Secteur Sanitaire et Social (SP3S)

| LICENCE :
i - Mathématiques 3PE




ETABLISSEMENTS PUBLICS [clPA7N\ [ Fel8] 35 )

Saint-Laurent du Maroni (suite)

el LUMINA SOPHIE

3 Allée des Buissons Ardents - BP112
97393 SAINT-LAURENT DU MARONI| CEDEX
T. 594 34 09 40

Voie Générale,
Technologique
et Professionnelle

Aprés le BAC

BAC GENERAL
BAC TECHNOLOGIQUE :

STMG (Sciences et Technologies du Management et de la Gestion) :
- Gestion et finance
- Ressources humaines et communication

BACPRO:

- Assistance a la gestion des organisations et de leurs activités
- Hygiéne Propreté et Stérilisation

- Métiers du commerce et de la vente

- Organisation de transport de marchandises

CAP:

- Production et service de Restauration
- Agent de Propreté et d'Hygiéne

- Cuisine

- Agent accompagnant au grand age

BTS:
- Communication



ETABLISSEMENTS PUBLICS [clSA7N\ [ Fel8/ 35 )

Saint-Laurent du Maroni (suite)

Bded RAYMOND TARCY

4001 avenue Gaston Monnetrville - BP142
97393 SAINT-LAURENT DU MARONI CEDEX
T.594 27 97 96

Voie Professionnelle

BACPRO :

- Métiers de lélectricité et ses environnements connectés

- Maintenance Véhicules option Véhicules Particuliers

- Maintenance des véhicules - Option B véhicules de transport routier

- Technicien Etude Batiment - Option A études et économie

- Métiers du Commerce et de la Vente option B Prospection clientéle et
valorisation de l'offre commerciale

- Métiers de l'accueil

CAP:

- Equipier Polyvalent du Commerce

- Monteur en Installations Sanitaires

Peintre Applicateur de Revétement

- Intervention en Maintenance Technique de Batiments
- Maintenance Véhicules option Véhicules Particuliers

- Maintenance Véhicules option Moto

- Maintenance Matériels Espaces Verts

Electricien

MC:
- Animation et Gestion de Projets dans le Secteur Sportif



LYCEE AGRICOLE [clAZ 1=

Macouria

LEGTPA QiU

Lycée d’Enseignement Général,
Technologique et Professionnel Agricole
(LEGTPA)

Savane Matiti - PK 40

2880 Avenue Henry Kong

97355 Macouria

T. 0594 38 76 26

Voie Générale,
Technologique
et Professionnelle

Apres le BAC

3tE DE LENSEIGNEMENT AGRICOLE

BACPRO:

- Conduite et gestion des exploitations agricoles spécialisées dans
I'élevage

- Bac Pro conduite des Productions horticoles

- Aménagements paysagers

BTSA:
- Développement de l'agriculture des régions chaudes
- Gestion et protection de la nature

BAC TECHNOLOGIQUE :

Sciences et Technologies de '’Agronomie et du Vivant (Aménagement -
Production)

BAC GENERAL :
- Baccalauréat Général a Dominante Scientifique
- 2" Ecologie Agronomie Territoire Développement Durable

: BTSA DARC - Brevet de Technicien Supérieur Agricole Développement
i de I'Agriculture des Régions Chaudes

BTSA GPN - Brevet de Technicien Supérieur Agricole Gestion et
i Protection de la Nature



ETABLISSEMENTS PRIVES [€lPA.0 1=

Cayenne

B4 ANNE-MARIE JAVOUHEY

B4 EXTERNAT SAINT-JOSEPH

Voie Technologique
et Professionnelle

Apres le BAC

Voie Générale

i BACTECHNOLOGIQUE:

STMG (Sciences et Technologies du Management et de la Gestion) :
- Sciences et technologies de la santé et du social

BAC PRO:

- Métiers de l'accueil

- Accompagnement, soins et services a la personne

- Métiers du commerce et de la vente option A animation et gestion de
l'espace commercial

- Métiers du commerce et de la vente option B prospection clientéle et
valorisation de l'offre commerciale

- Assistance a la gestion des organisations et de leurs activités

CAP:
- Equipier Polyvalent du Commerce
- Petite enfance

BTS:
- Assurance
- Banque

i BAC GENERAL

. BTS:
- Assurance
i - Banque



ETABLISSEMENTS PRIVES [€lfA7:N) 13

Saint-Laurent-du-Maroni

LYCEE ENSEMBLE
SCOLAIRE CATHOLIQUE

CECILE CHEVIET

COLLEGE LYCEE PRIVE

SAINTE-THERESE

Voie Générale,
Technologique
et Professionnelle

Voie Générale,
Technologique
et Professionnelle

! BACCALAUREAT GENERAL SCIENTIFIQUE :

- Scientifique

CAP AGRICOLE :
- Agriculture des régions chaudes (2015)

BACPRO:

- Technicien conseil vente en alimentation (Produits alimentaires et
boissons)

- Services Aux Personnes et Animation dans les Territoires (SAPAT)

! BAC GENERAL
| BAC TECHNOLOGIQUE



SEGPA [elfAa) =

Apatou

SEGPA Qa¥:.0 (3

College MA AIYE - Le Bourg )
97317 APATOU i  Formations proposées | - Arttembé

T.0594 3491 19 i - Construction de pirogue
Camopi

N3¢l J:¥y PAUL SUITMAN

College Paul SUITMAN

97330 CAMOPI Formations proposées | - Espace rural Environnement

T. i - Métiers traditionnels amérindiens
Cayenne

| :-Y GERARD HOLDER

(_:O”ége Gérard Holder Formations proposées : - Espace Rural Environnement
Rocade Zéphir - BP 5015 i - Hygiéne Alimentation Service
97305 Cayenne Cedex i - Habitat

T.0594 30 14 95 i - Vente Distribution Logistique

N3l .Y AUXENCE CONTOUT

College Auxence CONTOUT
Bd de la République - BP 5016
97305 CAYENNE CEDEX Formations proposées | - Hygiene Alimentation Service

T. 0594 29 39 00 i - Habitat




SEGPA [clfAZ=

Grand Santi

Ndel N KARTADINAMA

College Achmat KARTADINAMA

Le Bourg Formations proposées : - Espace Rural Environnement
97340 GRAND-SANTI - Restauration

T. i - Batiment

Kourou

N 1e]x/:'Y HENRI AGARANDE

College Henri ACARANDE . .

Avenue des lles - BP 722 Formations proposées P- Hygiéne Alimentaire Service
97387 KOUROU CEDEX i - Espace Rural Environnement
T. 0594 32 00 68 i - Habitat

Macouria

SEGPA BRXAAA:{ A 33H).4

College LG Antoine Sylvere FELIX

Rue Papaye Biche )

97355 MACOURIA Formations proposées : - Espace rural Environnement
T. 0594 25 01 75 i - Habitat




SEGPA [l AZ05

Mana

S3e:JN LEO OTHILY

College Léo OTHILY
Lotissement Koulans
97360 MANA

T. 0594 34 80 60

Maripasoula

Formations proposées i - Hygiene Alimentaire Service
i - Espace Rural Environnement

3¢ 7.4 GRAN MAN DIFOU

College Gran MAN DIFOU
Le Bourg

97370 MARIPASOULA
Tél : 0594 37 20 48

Matoury

Formations proposées | - Hygiene Alimentaire Service
i - Habitat

N3¢l ).y MAURICE DUMESNIL

College Maurice DUMESNIL
Rés. Concorde - BP 255
97351 MATOURY

T. 0594 25 33 84

Formations proposées | - Hygiéne Alimentaire Service
i - Production Industrielle



SEGPA [clfAZ=

Papaichton

N3¢l /.N CHARLES TAFANIER

College Charles TAFANIER
Le Bourg

97316 PAPAICHTON

T. 0594 37 0 01

Rémire-Montjoly

Formations proposées - Petite enfance

- Hygiéne Alimentation Service
- Espace Rural Environnement
- Habitat

- Production Industrielle

- Service Administratif

J{eJY AUGUSTE DEDE

College Auguste DEDE

Lieu-Dit Moulin a Vent - BP 7020
97354 REMIRE-MONTJOLY

T. 0594 25 51 51

Saint-Georges de 'Oyapock

Formations proposées | - Hygiene Alimentaire Service
i - Production Industrielle

S13cl /.4 CONSTANT CHLORE

College Chlore CONSTANT

Le Bourg - BP 18

97313 SAINT-CEORGES DE LOYAPOCK CEDEX
T. 0594 37 02 09

Formations proposées | - Espace rural Environnement
i - Habitat



SEGPA [clPAZ0E

Saint-Laurent du Maroni

SEGPA {33)131883:]el¥]]

Collége TELL EBOUE

2, rue Félix EBOUE

97320 SAINT-LAURENT DU MARONI
T. 0594 34 74 30

SEGPA Za\S B0, R Xe V] 1

Collége Paul JEAN-LOUIS

Route de Saint -Maurice - BP 158

97311 SAINT-LAURENT DU MARON!I Cedex
T. 0594 34 03 50

Sinnamary

Formations proposées | - Hygiéne Alimentaire Service
i - Habitat

Formations proposées | - Hygiene Alimentaire Service
i - Habitat

SlXc] N ELIE CASTOR

College Elie CASTOR
Cité Nouvelle - BP 38
97315 SINNAMARY
T. 0594 34 53 97

Formations proposées : - Hygiéne Alimentaire Service
i - Espace Rural Environnement



FORMATIONS
PROFESSIONNELLES
DIPLOMANTES

PAR DOMAINES




NOUVELLE NOMENCLATURE

DES NIVEAUX DE FORMATION

Nomenclature mise a jour
cf Décret n°2019-14 du
8 janvier 2019 relatif au cadre

national des certifications
professionnelles

NIVEAU TITRE ANNEES
DE DIPLOME DU DIPLOME APRES LE BAC
Niveau 3 CAP, BP, DNB (Dipléme National du Brevet) -
Niveau 4 Baccalauréat BAC
Niveau 5 DEUG, BTS, DUT, DEUST BAC +2
Niveau 6 Licence, Licence LMD, licence professionnelle BAC +3
Niveau 6 Maitrise BAC +4
Niveau 7 Master, DEA, DESS, dipléme d'ingénieur BAC +5
Niveau 8 Doctorat. habilitation a diriger des recherches BAC +8

)




DOMAINES DE FORMATIONS
EN GUYANE

AGRICULTURE, MARINE, PECHE INFORMATIQUE ET TELECOMMUNICATIONS

BATIMENT TRAVAUX PUBLICS ETUDES ET RECHERCHE

ADMINISTRATION PUBLIQUE, PROFESSIONS JURIDIQUES,

ELECTRICITE, ELECTRONIQUE ARMEE et POLICE

MECANIQUE, TRAVAIL DES METAUX BANQUE et ASSURANCE

INDUSTRIES DE PROCESS COMMERCE

MATERIAUX SOUPLES, BOIS, INDUSTRIES GRAPHIQUES HOTELLERIE, RESTAURATION, ALIMENTATION
MAINTENANCE SERVICES aux PARTICULIERS et aux COLLECTIVITES
TRANSPORT, LOGISTIQUE et TOURISME COMMUNICATION, INFORMATION, ART et SPECTACLE
ARTISANAT SANTE, ACTION SOCIALE, CULTURELLE et SPORTIVE
GESTION, ADMINISTRATION DES ENTREPRISES ENSEIGNEMENT et FORMATION

OO



AGRICULTURE, MARINE, PECHE

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
Niveau 6 Licence PRO Métiers des Ressources Naturelles et de la Forét - GTED ST-Université de Guyane [ | Cayenne
: BTSA Gestion et protection de la nature - -
N 5 . . . LEGTPA de Matit [ | Matit
lvead BTSA Développement de l'agriculture des régions chaudes ¢ Matitt attl
BAC PRO Conduite et gestion des exploitations agricoles
Ni 4 BAC PRO conduite des Productions horticoles LEGTPA de Matiti - Matiti
Iveau BAC TECHNO Sciences et Technologies de 'Agronomie et du Vivant MFR du Littoral OQuest Mana
BAC PRO Aménagements paysagers
Niveau 4 CS élevage CAPRIN CFPPA de Matiti [ | Matiti
Niveau 4 BAC PRO Poissonnier, Ecailler, Traiteur UFA LPO L.ELFORT [ Mana
Niveau 4 BP Responsable d’Exploitation Agricole CFPPA de Matiti [ | Macouria
Niveau 4 Technicien Productions Agricoles MFR du Littoral Ouest [ | Mana
Niveau 4 BAC PRO Technicien Conseil-vente option produits Alimentaires CFAA de Matiti = Macouria
Niveau 4 BP Responsable d’Exploitation Agricole CFAA de Matiti [ | Macouria
Niveau 4 BAC PRO Technicien Conseil-vente option produits de jardin CFPPA de Matiti [ | Macouria
Lycée ensemble scolaire Saint-Laurent
Niveau 3 CAPA Agriculture des régions chaudes catholique Cécile Cheviet |l Matiti
CFPPA de Matiti atit
Niveau 3 CAPA Métiers de I’Agriculture MFR des Fleuves de 'Est | @ Régina

I Formations en initiale M Formations en continue M Formations en apprentissage




AGRICULTURE, MARINE, PECHE

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
CAPA PAUM (Production Agricole et Utilisation du Matériel
Niveau 3 CAPA OPFPA (Ouvrier Polyvalent de Fabrication de Produits MFR du littoral Ouest Mana
Agro-alimentaires)
Niveau 3 Formation Agent d’Entretien Espaces Verts RSMA-G Saint-Laurent
Cayenne

. CAP Poissonnier
Niveau 3 CAP Boucher LPO L.ELFORT Mana

. CAPA Jardinier Paysagiste -, .
Niveau 3 CAPA Travaux forestiers CFPPA de Matiti Macouria

Classe de quatriéeme de I'enseignement agricole
Niveau 2 Classe de troisieme de I'enseignement agricole MFR du Littoral Ouest Mana
Seconde Pro Productions Végétales Agroéquipement
Niveau 2 Seconde Ecologie Agronomie Territoire Développement Durable EATDD LEGTPA de Matiti Matiti
Formation « Initiation aux métiers de I'agriculture » Centre pénitentiaire
Niveau 2 Formations courtes en Agriculture-Paysagisme-Forestiére CFPPA de Matiti Macouria
Formations Certibiode, Certiphyto, CCAD, CCTROV

Niveau 2 Formations courtes en Agriculture MFR des Fleuves de I'Est Régina

I Formations en initiale M Formations en continue & Formations en apprentissage




2]} BATIMENT TRAVAUX PUBLICS

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
. Diplome d’'Ingénieur du CNAM-Spécialité Construction et Aménagement -
Niveau 7 parcours calcul des structures (Master Il) Filiere BTP CNAM u Cayenne
. e . [ Kourou
Niveau 6 BUT Génie Civil - Construction Durable IUT de Kourou IUT de Kourou
[ | Cayenne
. . . ” . ”, . . . IE
Niveau 6 Licence PRO Sciences, Tgchnologles, §ante mention Génie civil et o SG u Cayenne
construction en zone intertropicale Univetisté de Guyane
. Licence PRO Génie civil et Construction en Zone Intertropicale DFR . .
Niveau 6 Sciences et Technologies Université de Guyane [ | Cayenne
. BTS Batiment R .
Niveau 5 BTS Travaux Publics LGT L.G. Damas [ | Rémire-Montjoly
Niveau 5 BTS Management Economie de la Construction CFA Education Nationale - [ | Matoury
BALATA
Niveau 5 BTS Fluides, Energies et Domotique en apprentissage LPO E.Castor [ | Kourou
- Rémire-Montjoly
Niveau 5 Titre Professionnel Chef de chantier Gros CEuvre FORMATION DOM - Kourou
Saint-Laurent
BAC PRO Aménagement et finition du batiment
Niveau 4 BAC PRO Ouvrages du batiment : aluminium, verre LPO Balata L Matoury
et matériaux de synthése
. . LPO Balata Matoury
Ni 4 BAC PRO Techni Stude bati t option A et B | .
iveau echnicien étude batiment option A e LPO Raymond Tarcy Saint-Laurent
. . . ars — e as LPO BALATA Matoury
[ |
Niveau 4 BAC PRO Technicien Batiment organisation et réalisation gros ceuvre LPO Berténe JUMINER Saint-Laurent
BAC PRO Technicien fabricati . . -
Niveau 4 C PRO Technicien abrlf:aftlon bois et materla'ux associés LPO Berténe JUMINER n Saint-Laurent
BAC PRO Technicien constructeur bois

I Formations en initiale M Formations en continue M Formations en apprentissage




2} BATIMENT TRAVAUX PUBLICS

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
n Rémire-Montjoly
Niveau 4 Titre Professionnel Chef d’équipe aménagement-finitions FORMATION DOM - Kourou
Saint-Laurent
Niveau 4 BAC PRO Technicien géomeétre-topographe LPO Balata [ | Matoury
. . - LPO B. Juminer Saint-Laurent
Niveau 4 BAC PRO Technicien menuisier-agenceur LPO E .Castor [ | Kourou
. BAC PRO Technicien de maintenance des systémes énergétiques
Niveau 4 et climatiques LPO E. Castor [ | Kourou
Niveau 4 BAC Sciences et technologies de 'industrie LGT L.G. Damas m | Rémire-Montjoly
et du développement durable LPO G. Monnerville Kourou
Rémire-Montjoly
. . . . FORMATION DOM [ | K
Niveau 4 Titre Professionnel Chef d’équipe Gros (Euvre . ourou
Greta Guyane [ | Saint-Laurent
Cayenne
Rémire-Montjoly
Niveau 4 Titre Professionnel Assistant chef de chantier Gros CEuvre FORMATION DOM [ | .Kourou
Greta Guyane Saint-Laurent
Cayenne
- Rémire-Montjoly
Niveau 4 Titre Professionnel Chef de chantier aménagement finitions FORMATION DOM - Kourou
Saint-Laurent
Titre Professionnel Chef de chantier t bli t m| Remire-Montjoly
. itre Professionnel Chef de chantier travaux publics, routes
Niveau 4 et canalisations FORMATION DOM - 'Kourou
Saint-Laurent
. CAP Agent de développement des activités locales. N . .
Niveau 3 Option A : Maintenance et aménagement des batiments College Grand Man Difou | [ Maripasoula

I Formations en initiale M Formations en continue & Formations en apprentissage




2]} BATIMENT TRAVAUX PUBLICS

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
. CAP Carreleur mosaiste LPO Balata Matoury
Niveau 3 . . . . | .
CAP Charpentier bois LPO Berténe Juminer Saint-Laurent
LPO Balata - Matoury
Niveau 3 CAP Macon LPO B.Juminer - Saint-Laurent
Institut des Amériques Cayenne
CAP Constructeur en béton armé du batiment
CAP Constructeur en canalisations des travaux publics
CAP Platrier-plaquiste
Niveau 3 CAP Constructeur d'ouvrages du batiment en aluminium, verre et LPO Balata L Matoury
matériaux de synthése
CAP Signalétique enseigne et décor
CAP Construction ouvrage batiment alu. Verre matériaux synthétique
LPO BALATA Matoury
Niveau 3 CAP Monteur en installations sanitaires LPO E. CASTOR [ | Kourou
LPO Raymond Tarcy Saint-Laurent
LPO Raymond Tarcy -
Niveau 3 CAP Maintenance de batiments de collectivités LPO B.Juminer - Saint-Laurent
CFA CMARG
LPO Berténe Juminer Saint-Laurent
Niveau 3 CAP Menuisier agenceur LPO E. Castor [ | Kourou
Greta Ouest Saint-Laurent
. . . LPO Balata Matoury
Niveau 3 CAP Peintre applicateur de revétements | .
lvead intre appli ur rev LPO Raymond Tarcy Saint-Laurent
LPO E. Castor Kourou
. » . .
Niveau 3 CAP Ebeéniste GRETA Ouest Saint-Laurent
. Maripasoula
. . UFA de Grand Man Dif
Niveau 3 CAP Conducteur d’engins Ce : ¢ ChT trou [ St Georges de
onstan ore I'Oyapock

I Formations en initiale M Formations en continue M Formations en apprentissage




2} BATIMENT TRAVAUX PUBLICS

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
FORMATION DOM . Rem:;z:\::l:'tp'y
Niveau 3 Titre Professionnel Macon GRETA GUYANE
[ | Cayenne
RSMA-G de St-Jean .
Saint-Laurent
Niveau 3 Titre Professionnel Coffreur-Bancheur FORMATION DOM - Rem:;:.:\::t:] ol
GRETA GUYANE [ | .
Saint-Laurent
n Rémire-Montjoly
Niveau 3 Titre Professionnel Métreur assistant du batiment FORMATION DOM - Kourou
Saint-Laurent
Rémire-Montjoly
FORMATION DOM [ | Kourou
Ni 3 Titre Professi | PI ist
iveau itre Professionnel Plaquiste GRETA GUYANE - Cayenne
Saint-Laurent
Rémire-Montjoly
. . . FORMATION DOM [ | Kourou
Niveau 3 Titre Professionnel Carreleur GRETA GUYANE - Cayenne
Saint-Laurent
Rémire-Montjoly
FORMATION DOM [ | Kourou
Ni Ti Professi | Pei ati
iveau 3 itre Professionnel Peintre en batiment GRETA GUYANE - Cayenne
Saint-Laurent
- Rémire-Montjoly
Niveau 3 Titre Professionnel Menuisier installateur FORMATION DOM - Kourou
Saint-Laurent

I Formations en initiale M Formations en continue & Formations en apprentissage




2]} BATIMENT TRAVAUX PUBLICS

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
Rémire-Montjoly
Niveau 3 Titre Professionnel Installateur en thermigue et sanitaire FORMATION DOM - Kourou
q GRETA GUYANE u Cayenne
Saint-Laurent
- Rémire-Montjoly
Niveau 3 Titre Professionnel Macon en voirie et réseaux divers FORMATION DOM - Kourou
Saint-Laurent
n Rémire-Montjoly
Niveau 3 Titre Professionnel Canalisateur FORMATION DOM - Kourou
Saint-Laurent
n Rémire-Montjoly
Niveau 3 Titre Professionnel Conducteur d’engins de chantier urbains FORMATION DOM - Kourou
Saint-Laurent
n Rémire-Montjoly
Niveau 3 Titre Professionnel Conducteur d’engins de grands terrassements FORMATION DOM - Kourou
Saint-Laurent
- Rémire-Montjoly
Niveau 3 Titre Professionnel Electricien d’équipement du batiment FORMATION DOM - Kourou
Saint-Laurent
CACES Chantier (Certificat .d Aptitude a. la Conduite En Sécurité) Rémire-Montjoly
CACES Engins de chantiers R.482 CF OHLICHER c
. . ayenne
Niveau 3 CACES CHARIOTS DE MANUTENTION AUTOMOTEURS GERBEURS A APAVE SUDEUROPE | Cayenne / Kourou
CONDUCTEUR ACCOMPAGNANT R.485 FORMATION DOM Y .
CACES PLATE-FORMES ELEVATRICES MOBILES DE PERSONNEL R.486 Saint-Laurent
F OHLICHER
C o Acf Rémire-Montjoly
Niveau 3 Titre Professionnel Agent d’entretien du batiment Filiére Batiment - Cayenne
9 GRETA GUYANE u SaintYLaurent
RSMA-G

I Formations en initiale M Formations en continue M Formations en apprentissage




2} BATIMENT TRAVAUX PUBLICS

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
Titre Professionnel Coffreur Bancheur
Titre Professionnel Voirie Réseaux Travaux publics
Niveau 3 Titre Professionnel Menuiserie Aluminium GRETA GUYANE Cayenne
Titre Professionnel Poseur installateur menuiserie, fermetures et
équipements
Formations topographie, lecture de plan de Travaux Publics, opérateur de c /K
niveleuse, chef d’équipe, chef de chantier, voiries réseaux divers, forage, ayenne / Rourou
Niveau 3 concassage mobile, ouvrier polyvalent BTP, magonnerie et construction, FORMATION DOM Rémire-Montjoly
pierre de taille, pavage, mur en pierre séche, carreleur, lecture de plan de CF OHLICHER Saint-Laurent
batiment, menuiserie, charpente bois, CACES grue a tour, CACES grue (FORMATION DOM)
auxiliaire, CACES pontier élingueur canalisateur
RSMA-G de St-Jean Saint-Laurent
Niveau 3 Conducteur d’engins des travaux publics .. .
9 P CF OHLICHER Rémire-Montjoly
Installateur sanitaire plombier
Niveau 3 Menuisier en Batiment RSMA-G de St-Jean Saint-Laurent
Electricien Equipement
CFA-CMARG Cayenne
Niveau 3 CAP Monteur en installations sanitaires
LP Balata Matoury
LP Berténe Juminer Saint-Laurent
Niveau 3 CAP Macon LINSTITUT DES AMERIQUES Cayenne

I Formations en initiale M Formations en continue & Formations en apprentissage




ELECTRICITE, ELECTRONIQUE

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
Licence Sciences pour I'lngénieur Electronique, Electrotechnique
Automatique (EEA) (DFR Sciences et Technologies)
Licence Sciences Pour I'lngénieur Mécanique et Matériaux (MM) (DFR
Niveau 6 Sciences et Technologies) o 'FSG [} Cayenne
Licence Biologie Biochimie Université de Guyane
Licence Physique-chimie, sciences physiques
Licence Mathématiques et informatique
. BUT Génie Electrique et Informatique Industrielle [ |
N 6 . . . . s s IUT de K K
lvead Licence Maitrise de I'Energie, Electricité, Développement Durable & rourod u ourou
[ |
Niveau 5 BTS Electrotechnique LP J-M Michotte - Cayenne
Niveau 4 Bac PRO Métiers de I'Electricité et de ses Environnements Connectés LPO Saint-Georges m SalnF-Georges de
(MELEC) I'Oyapock
LP J-M Michotte
- . , L, . Cayenne
. BAC PRO Electrotechnique énergie équipements communicants LPO St-Laurent lll [ | .
Niveau 4 . P . . H Saint-Laurent
BP Installations en équipements électriques LPO Raymond Tarcy Saint-Laurent
CFA.CMARG
Niveau 4 BAC PRO Systémes Electroniques Numériques LP J-M Michotte [ | Cayenne
Niveau 4 Mention complémentaire Energies renouvelables option A LP J-M Michotte [ | Cayenne
Niveau 4 Brevet professionnel Installations et Equipements Electriques CFA.CMARG [ | Cayenne
Niveau 4 BP Electricien CFA.CMARG [ | Cayenne

I Formations en initiale M Formations en continue M Formations en apprentissage




ELECTRICITE, ELECTRONIQUE

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
LP MICHOTTE Cayenne
LPO RAYMOND TARCY | M| ?a[c”::"'a”'e“;
aint-Georges de
LPO SAINT GEORGES I'Oyapock
Niveau 3 CAP Electricien
GRETA GUYANE [ | Cayenne
[ |
CFA CMARG u Cayenne
Niveau 3 Electricien d'équipement RSMA-G de St Jean [ | Saint-Laurent
Niveau 3 Formation et recyclage habilitation électrique CF OHLICHER [ | Rémire-Montjoly
Formations en carrosserie, maintenance des véhicules, électricité,
Niveau 3 électronique, électrotechnique, soudure, maintenance des moteurs, GRETA GUYANE [ | Cayenne
maintenance des équipements industriels, serrurerie, chaudronnerie...
Niveau 3 T|.tre Professionnel Mo.rfteu'r Cat?leur . GRETA GUYANE - Cayenne
Formation et recyclage Habilitations électriques
. e . . .. CF OHLICHER Rémire-Montjoly
Niveau 3 Habilitation électrique pour non électricien SERIS Guyane [ | Kourou
Niveau 3 Hydrauliques ECOLE PRIVE CONSERTECH [ | Cayenne

I Formations en initiale M Formations en continue & Formations en apprentissage




[3) MECANIQUE, TRAVAIL DES METAUX

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
Niveau 4 BTS Maintenance des Véhicules LP J-M. Michotte [ | Cayenne
Niveau 4 BAC PRO Technicien en chaudronnerie industrielle LP J-M. Michotte [ | Cayenne
CAP Réalisation en chaudronnerie industrielle
Niveau 3 CAP Peinture carrosserie LP J-M. Michotte [ | Cayenne
CAP Réparation des carrosseries
Niveau 3 CAP Soudeur UFA Constant Chlore [ St Georges de
I'Oyapock
Niveau 3 CAP Maintenance des Véhicules Automobiles option motocycles LPO Raymond Tarcy [ | Saint-Laurent
LP J-M. Mich
. CAP Maintenance des véhicules option voitures particuliéres J Ichotte [ | Cayenne
Niveau 3 CAP Maintenance Matériels parcs et jardins LPO Raymond Tarcy u Saint-Laurent
P ) CFA CMARG
Niveau 3 Mécanique automobile Greta Guyane [ | Cayenne
Niveau 3 CAP Serrurier métallier CFA CMARG - Cayenne
LP 3-M. Michotte ] 4

I Formations en initiale M Formations en continue M Formations en apprentissage




G INDUSTRIES DE PROCESS

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION

Niveau 4 Bac PRO Procédés de la chimie papiers cartons LPO Lama-Prévot [ | Rémire-Montjoly

Niveau 3 CAP Conduite installations de production LPO Léopold Elfort [ | Mana

I Formations en initiale M Formations en continue & Formations en apprentissage




E MATERIAUX SOUPLES, BOIS, INDUSTRIES GRAPHIQUES

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
Niveau 5 Titre pro DESIGNER WEB LV CONSULTANTS Cayenne
Niveau 4 BAC PRO Technicien Constructeur Bois LPO B. Juminer Saint-Laurent
. . . .. . LPO E. Castor Kourou
Niveau 4 BAC PRO Technicien Menuisier Fabricant LPO B. Juminer Saint-Laurent
Niveau 4 Bac Pro Technicien de fabrication bois et matériaux associés LPO E. Castor Kourou
Niveau 3 CAP Ebéniste LPO E. Castor Kourou
. . LPO Balata Matoury
Niveau 3 CAP Charpentier LPO Berténe Juminer Saint-Laurent
. . . LPO B. Juminer Saint-Laurent
Niveau 3 CAP Tech. Menuisier Agenceur LPO E. CASTOR Kourou
Niveau 3 Menuisier en batiment RSMA-G de St-Jean Saint-Laurent

I Formations en initiale M Formations en continue M Formations en apprentissage




[9 MAINTENANCE

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
Niveau 5 BTS Maintenance des systémes option systéme de production LPO G. Monnerville : Kourou
Niveau 4 BAC PRO Maintenance des équipements industriels UE Al-cllaejl:z.;rci:golzt:i ORT Ciz/:::e
Niveau 4 BAC PRO Maintenance de véhicules automobiles LP J-M.Michotte m Cayenne
option voitures particuliéres LPO Raymond Tarcy Saint Laurent
Niveau 4 BAC PRO Maintenance et Efficacité énergétique LPO E. Castor [ | Kourou
Niveau 4 BAC PRO Métiers du froid et des énergies renouvelables LPO E. Castor [ | Kourou
Niveau 4 Mention Complre;)?;c?::llaigﬁ:gaei;\ger:'::\:‘itc::lsjgs\staIIations Oleo LP J-M.Michotte | Cayenne
Niveau 4 Titre Professionnel Technicien de maintenance industrielle GRETA GUYANE | Cayenne
P Agent de développement des activiés locales College Constant cHLoRE || Sant Gorges de
Niveau 3 CAP Maintenance Véhicules industriels UFA de Grand Man Difou | & Maripasoula
Niveau 3 CAP Maintenance des véhicules option voitures particuliéres CFA-CMARG [ | Cayenne
Niveau 3 CAP Installateur en froid et conditionnement d’air CFA-CMARG | Cayenne

I Formations en initiale M Formations en continue & Formations en apprentissage




] TRANSPORT, LOGISTIQUE et TOURISME

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
Niveau 6 Licence PRO Tourisme et Loisirs LSH-Université de Guyane |l Cayenne
LPO G. Monnetrville [ Kourou
Niveau 5 BTS Tourisme
LPO Léopold ELFORT [ | Mana
LPO Léopold ELFORT [ | Mana
Niveau 5 BTS Gestion des transports et logistique associée GRETA GUYANE [ | Kourou
Icofor | matoury
Niveau 4 BAC PRO MEI Maintenance des Equipements Industriels LP J.M Michotte [ | Cayenne
Niveau 4 Bac Pro Organisation de transport de marchandises LPO Lumina Sophie [ | Saint-Laurent
Titre Professionnel de conducteur (trice) du transport routier de
. handi t . .
Niveau 4 . . marchan |ses. sur porteur N . CF OHLICHER [ Rémire-Montjoly
Titre Professionnel de conducteur (trice) du transport routier interurbain
de voyageurs
LPO Lama-Prévot [ | Rémire Montjoly
Niveau 4 BAC PRO Logistique
CFA CCIRG [ | Cayenne
. CAP Agent de développement des activités locales. College Ferdinand
Niveau 3 Dominante tourisme et hébergement MADELEINE . Iracoubo
Niveau 3 CAP Opérateur Logistique LPO Lama-Prévot [ | Rémire-Montjoly

I Formations en initiale M Formations en continue M Formations en apprentissage




u TRANSPORT, LOGISTIQUE et TOURISME

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
. CAP MOTO Motocycle . LP J.M Michotte [ |
Niveau 3 CAP RECA Réparation des Carrosseries CEA CMARG - Cayenne
CAP PCA Peinture des Carrosseries
CFA CMARG [ | Saint-Laurent
Niveau 3 CAP Maintenance des véhicules option voitures particuliéres LP Raymond Tarcy - Maripasoula
College GRAN MAN DIFOU P
Niveau 3 Titre Professionnel Agent Magasinier GRETA GUYANE [ | Kourou
EQUINOXE FORMATION - Cayenne
Niveau 3 Titre Professionnel Agent d’accueil touristique OKA formation - Kourou
Icofor Matoury
Niveau 3 CAP Opérateur de Service relation client livraison en alternance GRETA GUYANE | Kourou
Niveau 3 CAP Préparation et réalisation d’ouvrages électriques CFA.CMARG [ | Cayenne
CACES Engins de chantiers R.482
CACES PEMP PLATE-FORME ELEVATRICES MOBILES DE PERSONNEL APAVE EXPLOITATION

R.486 FRANCE Kourou

Niveau 2 CACES CHARIOTS DE MANUTENTION AUTOMOTEURS A CONDUCTEUR FORMATION DOM . Saint-Laurent

PORTE R.489 CE OHLICHER Rémire-Montjoly
CACES CHARIOTS DE MANUTENTION AUTOMOTEURS GERBEURS A
CONDUCTEUR ACCOMPAGNANT R.485
. . RSMA- .. .
Niveau 2 Conducteur transport routier CE OHLICﬁER [ | Rémire-Montjoly
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f] TRANSPORT, LOGISTIQUE et TOURISME

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
FCO Marchandises/Voyageurs (Formation continue obligatoire de sécurité)
CACES ENGINS DE CHANTIER R.482
CACES GRUES DE CHARGEMENT R.490
Niveau 2 CACES GRUES MOBILES R.483PERMIS ET SECURITE ROUTIERE (Permis de CF OHLICHER Rémire-Montjoly
Conduire, Permis Bateau, Sécurité routiére)
Formation aux métiers du transport (Formation initiale et continue
obligatoire, Matiéres dangereuses, Réglementations)
Niveau 2 Formations obligatoires / Préparation examen secteur du transport des ICF Cavenne
marchandises ou voyageurs CCIG Guyane Y

. . . CFOHLICHER Rémire-Montjoly
N 2 C tédet tsd hand >35T

iveau apacité de transports de marchandises ( ) FORMATION ENTRE DEUX Cayenne

FOHLICHER Rémire-M jol

Niveau 2 Titre Professionnel Conducteur de transport en commun sur route FORM:TIgN E?\ITRE DEUX emé:?en?‘r;tjo y

I Formations en initiale M Formations en continue M Formations en apprentissage




ARTISANAT

NIVEAU INTITULE ORGANISME

DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION SodulilalS
Niveau 4 BAC PRO Métiers de la mode-vétements II.-IE(()) gilgzgzﬁgﬁ [ Sai(i\?c)-/f::;nt
Niveau 4 Bac PRO Meétiers de I'entretien des textiles- option blanchisserie LPO Léopold Elfort [ | Saint-Laurent
Niveau 3 CAP Tailleur Couture LPO Melkior-Garré [ | Cayenne
Niveau 3 CAP Meétiers de la mode et du vétement flou II_-FT(()) I'_:i';::gi;:ﬁ | Sa;?fan:ént
Niveau 3 MC Ecs '::y'::: ?;;foﬁli(ie-ri\iente LPO Léopold Elfort [ | Saint-Laurent
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GESTION, ADMINISTRATION DES ENTREPRISES

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
. . . , . IESG [ |
Niveau 7 Master Economie du développement et de I'environnement . . Cayenne
Université de Guyane [ |
Master 2 Méthodes Informatiques Appliquées a la Gestion des Entreprises
Niveau 7 (MIAGE) Université de Guyane [ | Cayenne
Master Economie - Comptabilité et finance d’entreprise (SJE)
Niveau 7 Diplome supérieur de comptabilité-gestion (GIP) IESG [ | Cayenne
P P P 9 Université de Guyane y
Master Management et Administration des Entreprises (LSH)
Niveau 7 Master Economie - Management et Financement du Développement Université de Guyane L Cayenne
Durable (SJE)
. Licence Sciences Economiques et de Gestion mention Administration IESG
Niveau 6 A - X L [ | Cayenne
Economique et Sociale Université de Guyane 4
Niveau 6 Bachelor EGC EGC GUYANE [ | Rémire-Montjoly
Niveau 6 Licence Administration Economique et Sociale Université de Guyane [ | Cayenne
Niveau 6 Maitrise AP (Administration Publique) IUFC Centre de la Guyane |l Cayenne
GRETA GUYANE [ |
Niveau 6 Dipléme de comptabilité-gestion CFA CCIG [ | Cayenne
Lycée Felix Eboué [ |
Licence PRO Management et Gestion des Organisations
Niveau 6 Licence PRO Métiers de la Gestion et de la Comptabilité : Contréle de IUT de Kourou u Cayenne
Gestion
Niveau 6 Responsable des Ressources Humaines EQUINOXE FORMATION [ | Cayenne
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GESTION, ADMINISTRATION DES ENTREPRISES

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
LGT F. Eboué 0 Cayenne
Niveau 5 BTS Comptabilité et Gestion LGT G. MONNERVILLE - Kourou
CFA CCIRG Matoury
Matoury
. « ot e .. CFA CCIRG .
Niveau 5 BTS Support a I'action managériale LGT E Eboué [ | Saint-Laurent
Cayenne
Université de Guyane [ | Cayenne
Niveau 5 DU Sport et Management
LGT F. Eboué [ Cayenne
Lycée Félix Eboué [ |
Niveau 5 BTS Gestion PME Institut des Amériques [ | Cayenne
CFA CCIG [ |
. - . . IUFC
Niveau 5 DU de Création et de Gestion des Entreprises . " | Cayenne
Université de Guyane
Niveau 5 Titre Professionnel Assistant de direction LV CONSULTANTS [ | Cayenne
Gestion comptable courante 1er et 2nd degré
Niveau 5 Gestion comptable de fin d'exercice préparatoire 3éme degré IFODES [ | Cayenne
Paie et Gestion informatisée
Niveau 5 Titre Professionnel en secrétariat et comptabilité POINT COM [ | ayenne
Matoury
. . . . . . EQUINOXE FORMATION
Niveau 5 Titre Professionnel Gestionnaire de paie LV CONSULTANTS [ | Cayenne
Niveau 5 Titre Professionnel Gestionnaire Comptable et Fiscal IFODES | Cayenne
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GESTION, ADMINISTRATION DES ENTREPRISES

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
. . . . LV CONSULTANTS
Niveau 5 Titre Professionnel Assistant RH EQUINOXE FORMATION [ | Cayenne
Niveau 5 BTS Management Commercial Opérationnel GRETA GUYANE [ | Kourou
Niveau 5 Gestionnaire d’Unités Commerciales CFA CCIRG [ | Matoury
. . EQUINOXE FORMATION
[ |
Niveau 5 Responsable de petite et moyenne structure LV CONSULTANT Cayenne
Niveau 4 BAC PRO Assistance a la gestion des Organisation et de ses activités LPP JaVOl'Jhe)'( [ Cayenne
LP Max Joséphine
. - . . . . I LPO Lumina Sophie Saint-Laurent
[ |
Niveau 4 BAC PRO Métiers des services administratifs option comptabilité LPO E. CASTOR Kourou
LP Max Joséphine
LPO Melkior-Garré n Cayenne
Niveau 4 BAC PRO Secrétariat LPP Javouhey - Kourou
LPO E. Castor Matoury
Institut des Amériques
LPO E.Castor Kourou
LPP Javouhey [ | Cayenne
) ) o ) LP Max Joséphine [ | Saint-Laurent
Niveau 4 BAC PRO Gestion administration LPO Lumina Sophie Matoury
CFA CCIG | Matoury
Cayenne
Titre homologué ASCA, Assistant de Comptabilité et d’Administration
Niveau 4 Titre homologué ASCOM, Assistant administration Commercial/ IFODES L Cayenne

Communication
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GESTION, ADMINISTRATION DES ENTREPRISES

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
POINT COM
. . . s . EQUINOXE FORMATION Cayenne
[ |
Niveau 4 Titre Professionnel Secrétaire Assistant(e) LV CONSULTANTS Saint-Laurent
IFSL - Institut de Formation
POINT COM
. . . ” . .
Niveau 4 Titre Professionnel Secrétaire comptable EQUINOXE FORMATION Cayenne
EQUINOXE FORMATION
. . . . POINT COM Cayenne
Niveau 4 Titre Professionnel comptable assistant IFODES [ | Kourou
GRETA GUYANE
Niveau 3 Titre Professionnel en secrétariat et comptabilité POINT COM [ | Cayenne
CAFHOREST FORMATION Cavenne
Niveau 3 Titre Professionnel Employé administratif et d’accueil CONSEILS | -y
Saint-Laurent
IFSL
Niveau 3 Secrétaire bureautique polyvalente Equinoxe Formation [ | Cayenne
PARCOURS DE PROFESSIONNALISATION
Gestion comptable courante ler, 2éme et 3éme degré : Opérations
d’achats, de ventes et de trésorerie, Réalisation de travaux comptables RLC CONSEIL
courants, établissement de documents de saisie, Travaux préparatoires
d’'inventaire, de paie et d’analyse de colts
RLC CONSEIL
COMPTABILITE / CONTROLE DE GESTION / AUDIT FORMAPRO GUYANE
IFODES
LV Consultants
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GESTION, ADMINISTRATION DES ENTREPRISES

NIVEAU INTITULE ORGANISME

DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION Sl
PARCOURS DE PROFESSIONNALISATION
GCF
CREATION D’ENTREPRISE : montage de projets, droit social ImHT
BGE Guyane
Action de Formation Continue japprends a créer mon entreprise
Création d’entreprise : suis-je fait pour entreprendre ?
Création d’entreprise : Monter son business plan
Je teste mon profil de créateur
Mon Kit Business plan
Aujourd’hui, je crée ma micro ! BGE Guyane
Micro +

Kit a créer : outils de gestion

Kit a créer : étude de marché

Kit a créer : statuts juridiques

Kit a créer : je trouve mes premiers clients
Accompagnement a la création d’entreprise et Coaching Centre de formation ESSOR
INITIATION A LA GESTION D’ENTREPRISE Niveau 1 & 2
FINANCE ET FISCALITE RLC CONSEIL
Modules : création de devis, factures et mode de paiement, les achats,
gérer son budget, outils de communication CONSERTECH Cayenne
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INFORMATIQUE et TELECOMMUNICATIONS

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
Niveau 7 Master 1 Méthodes Informathues('fggllal?uees a la Gestion des Entreprises IUFC - Université de Guyane | 1 Cayenne
Niveau 7 Ingénieur informatique-Réseaux-Systéme-Multimédia CNAM Matoury [ | Matoury
. Certification en bureautique - TOSA - niveau Initial a Expert - Excel, Word, .
Niveau 7 Power point, Outlook, Excel VBA et Open Office OKA Formation = Kourou
» » » _ », . » .
Niveau 6 BUT Reseaux e‘t Telet?om Cy?ersecun’te IUT de Kourou Kourou
(En alternance a partir de la 2éme année) [ |
DFR Sciences et
Niveau 6 Licence Informatique Technologies - Univerisité de | @ Cayenne
Guyane
Niveau 6 Titre Professionnel programmation de sites web CNAM | Matoury
. . . . .. iy . IESG
Niveau 6 Licence PRO Sciences, technologies, santé réseaux et télécommunications . - | Cayenne
Université de Guyane
Licence PRO Métiers des Réseaux Informatiques et des IUT de Kourou
Niveau 6 Télécommunications, parcours Administration et Sécurité des Réseaux en . ité d [ | Cayenne
alternance (apprentissage ou contrat de professionnalisation) CFA-Universite de Guyane
Niveau 6 Formation dipldmante Community Manager Equinoxe Formation [ | Cayenne
. . . . . EQUINOXE FORMATION Cayenne
Niveau 4 Titre Professionnel Conseiller Assistant en TIC Q | . v
IFSL Saint-Laurent
Niveau 4 DU de Technicien Réseaux IP IUT de Kourou [ | Kourou
PCIE (Passeport de Compétences Informatique Européen) [ |
. LV CONSULTANTS Cayenne
B2l (B t Inf t Int t [ |
(Brevet Informatique Internet) GRETA Guyane Kourou
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INFORMATIQUE et TELECOMMUNICATIONS

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
Certifications techniques (Microsoft, VMware, linux, Cisco...) C2I Guyane
C2l Guyane

Association 2éme Chance
BR2 Consulting
FODES
LV Consultants
GRETA Centre Est

Formation bureautique/infographie

OKA Formation Kourou,

Certification TOSA POINT COM

Initiation Photoshop

s . Centre de formation ESSOR
Initiation Indesign
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[Y) ETUDES et RECHERCHE

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
Master Sciences Technologie Santé mention Ecologie spécialité

. écosystémes tropicaux naturels et exploités IESG

Niveau 7 . R . . L . . s L [ | Cayenne
Master Sciences Economiques et de Gestion mention Economie spécialité Université de Guyane
Economie du développement durable et de I'environnement

Niveau 7 Master Ecosystémes Tropicaux naturels et exploités (ECOTROP) Université de Guyane [ | Cayenne
Niveau 6 Licence Science de la vie et de la terre (Biochimie, biologie) Université de Guyane [ | Cayenne

. Licence PRO Sciences, Technologies, Santé mention Protection de I'Envi- IES
Niveau 6 ronnement - option A : Gestion et traitement des eaux, boues et déchets Université de Guyane u Cayenne

. Licence PRO Protection de 'Environnement . e
Niveau 6 Licence PRO Métiers des Ressources Naturelles et de la Forét - VALORESS Universite de Guyane = Cayenne
Niveau 6 Responsable Systeme Qualité Hygiéne Sécurité Environnement EQUINOXE FORMATION [ | Cayenne
Niveau 5 BTS Bio analyses et contréles LGT Félix Eboué [ | Cayenne

LPO LAMA-Prévot | Rémire-Montjoly
Niveau 5 BTS Métiers de I'eau
GRETA GUYANE [ | Cayenne
Niveau 5 Certification gestionnaire QSE LV CONSULTANTS [ | Cayenne
BAC PRO Hygiéne propreté et stérilisation
Niveau 4 BAC PRO Procédés de la chimie eau papiers et cartons LPO Lama Prévot [ | Rémire-Montjoly
BAC PRO Gestion des pollutions et protection de I'environnement
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[ ADMINISTRATION PUBLIQUE, PROFESSIONS JURIDIQUES
ARMEE et POLICE

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
. . . . - . e ., IESG
Niveau 7 Master Droit, Economie et Science Politique mention Droit privé général . . [ Cayenne
Université de Guyane
. . . . SJE
Niveau 7 Master de Droit parcours Droit des contentieux . s, [ Cayenne
Université de Guyane
. . - . . IUFC
Niveau 6 Licence Administration Publique . .. [ Cayenne
Université de Guyane
Niveau 6 Licence Droit Economie et Science Politique mention Droit IESG [ Cayenne

Université de Guyane

Licence Droit
N- . . » .
iveau 6 DU Psychologie Université de Guyane Cayenne

IUFC

Niveau 6 Master | Parcours Administration Publique . . | Cayenne
Université de Guyane

Niveau 5 DU Administration Publique IUFC [ | Cayenne
9 Université de Guyane Y

Niveau 5 BTS Assurance Institut des Ameériques - Cayenne
CFA CCIRG | 4

Niveau 5 BTS Banque, Option Marché des Particuliers CFA CCIRG [ | Cayenne

Niveau 4 BAC PRO Assistant Relation Clientéle et Usagers LPO E. Castor [ Kourou

Niveau 4 Mention Complémentaire Services Financiers LP Max Joséphine [ | Cayenne

Niveau 4 DAEU A Littéraire et juridique Université de Guyane [ | Cayenne
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B ADMINISTRATION PUBLIQUE, PROFESSIONS JURIDIQUES
ARMEE et POLICE

NIVEI{U INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
Niveau 3 DROIT (social et immobilier) LV Consultants [ | Cayenne

FORMATIONS A DESTINATION DES AGENTS DE LA FONCTION PUBLIQUE

Repéres et Outils Fondamentaux Nécessaires a Lexercice Professionnel
Management, Pilotage, Gestion des Ressources
Solidarité, Cohésion Sociale et Enfance, Santé
Tous niveaux Citoyenneté, Culture et Sport CNFPT ANTILLES - GUYANE
Aménagement et Développement Durable des Territoires
Services Techniques Urbains et Infrastructures Publique
Sécurité et Protection des Biens et des Personnes

Catégories Préparation aux concours administratifs A&B et épreuves de CRPE
IUFC-UAG
A, B&C
Catégories R . - . GRETA Guyane + IFODES+
AB&C Préparation aux concours administratifs A, B & C INSTITUT POLYEORMATIONS
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(¢ BANQUE et ASSURANCE

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
. . P .y SJE
Niveau 7 Master Economie - Banque et Ingénierie Financiere . . Cayenne
Université de Guyane
LGT P Externat ST-JOSEPH Cayenne
Niveau 5 BTS BANQUE
Q Institut des Amériques Cavenne
CFA CCIRG 4
Niveau 4 BAC PRO Assistant Relation Clientéle et Usagers LPO E. Castor Kourou
Niveau 4 Mention Complémentaire Services Financiers LP Max Joséphine Cayenne
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[} COMMERCE

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
. . e |
Niveau 6 BUT Techniques de Commercialisation IUT de Kourou - Cayenne
Niveau 6 Bachelor in Business and management EGC EGC GUYANE | Cayenne
IUT de Kourou
. . el . » . .
Niveau 6 Lience PRO Métiers du Marketing Opérationnel CFA-Université de Guyane Cayenne
Niveau 6 Tltrfa Professmt:mel responsable de developpeme'nt commerual CEA CCIG - Cayenne
Titre Professionnel responsable en commerce international
- . Cayenne
. . . .. LG Félix Eb
Niveau 5 BTS Support a I'action Managériale LPO Se. D;_G oue | Saint-Georges de
aint-Georges I'Oyapock
LPO L. ELFORT | Mana
Niveau 5 BTS Commerce international
Institut des Amériques [ | Cayenne
GRETA GUYANE
Niveau 5 BTS Professions Immobiliéres en alternance LV CONSULTANT [ | Cayenne
LP Max Joséphine
Niveau 5 Titre Professionnel Gestionnaire d’'Unités Commerciales C!:A CCIRG | Saint-Laurent
Saint-Laurent
LGT Félix Eboué [ |
. ; i TR . . CFA CCIRG
Niveau 5 BTS Négociation et digitalisation de Relation Client LINSTITUT DES AMERIQUES [ | Cayenne
Institut des Amériques [ |
Niveau 5 Chargé(e) de développement Commercial EQUINOXE FORMATION | Cayenne
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[} COMMERCE

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
LPO E. Castor
LPO Raymond Tarcy Kourou
Niveau 4 BAC PRO Métiers de I'Acceuil (MA) [ | Saint-Laurent
LPP Javouhey Cavenne
LP Max JOSEPHINE Y
LPO E. Castor
LP Max JOSEPHINE
LP L. ELFORT Kourou
LPO LUMINA SOPHIE - Cayenne
. ... LPP Javouhey Mana
N 4 BAC PRO M la Vi [ |
iveau C PRO Métiers du Commerce et de la Vente LPO Raymond TARCY - Saint-Laurent
LPO Saint-Georges Saint-Georges de
GRETA I'Oyapock
LINSTITUT DES AMERIQUES
BGE GUYANE
Cayenne
Niveau 4 BAC PRO Commerce GRETA GUYANE [ | Kourou
St-Laurent
Niveau 4 Titre Professionnel Responsable de rayon LV CONSULTANTS [ | Cayenne
EQUINOXE FORMATION Cayenne
Niveau 4 Titre Professionnel Vendeur Conseil en Magasin IFSL [ | Saint- Laurent
BGE Guyane Cayenne
OKA FORMATION Kourou
Niveau 4 Formation Magasinier Cariste BGE Guyane [ | Cayenne
. fessi | Ani . ion de I ial GRETA GUYANE -
Niveau 4 Titre Professionne Anlmatloglte:r?‘gi‘téoen e l'espace commercial en LINSTITUT DES AMERIQUES - Cayenne
BGE Guyane
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[} COMMERCE

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
. . . . . . BGE G [ |
Niveau 4 Titre Professionnel Conseiller Relation Client EQUINOXE Flg;rl:lleATl ON - Cayenne
. . . . LV Consultants
Niveau 4 Titre Professionnel Conseiller de vente CFA-CMARG Cayenne
LPO E. Castor
LP Max Joséphine
LPP Javouhey - Kourou
170 Léopold Efort.
. éopo ort —
Niveau 3 CAP Equipier Polyvalent du Commerce LPO Saint-Georges Salnl'\c/ILaurent
ana
GRETA GUYANE n Saint-Georges de
Institut des Amériques I'Oyapock
CFA CMARG [
RSMA-G de Cayenne
. . C
Niveau 3 Agent Magasinier et de St-Jean [ | Sai ?_/fnne ¢
EQUINOXE FORMATION aint-Lauren
EQUINOXE FORMATION | Cayenne
BGE Guyane
. . . ) . . GRETA GUYANE u
Niveau 3 Titre Professionnel Employé commercial en magasin LP Max Joséphine Cayenne
CFA Saint-Laurent
LV Consultants [ |
GRETA OUEST
Niveau 3 CAP Commerce (Employé de Commerce Multi-Spécialités) LINSTITUT DES AMERIQUES | ™ Cayenne

I Formations en initiale M Formations en continue & Formations en apprentissage




B HOTELLERIE, RESTAURATION, ALIMENTATION

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
. R [
LPO Melkior-Garré - Cayenne
Niveau 5 BTS Management en Hoétellerie- Restauration
GRETA GUYANE [ | Cayenne
LPO Berténe JUMINER [ |
Niveau 4 BAC PRO Cuisine Saint-Laurent
LPO Melkior-Garré -
CFA Education Nationale
LPO L. ELFORT [ | Mana
Niveau 4 BAC PRO spécialité Boucher Charcutier Traiteur
CFA CMARG [ | Cayenne
Niveau 4 BAC PRO Poissonnier, Ecailleur, Traiteur LPO L. ELFORT [ | Mana
Ensemble Scolaire .
. . . . . . : - Saint-Laurent
Niveau 4 Bac Pro Technicien conseil vente en alimentation Catholique Cécile CHEVIET || Matiti
CFPPA de Matiti atitl
Niveau 4 Formation Hétesse de l'air /steward CFS (Certificat de Formation a la Sécurité) Equinoxe [ | Cayenne
LPO Melkior-Garré [ | Cayenne
Niveau 4 BAC PRO Commercialisation et services en restauration
LPO Bertéme JUMINER [ | Saint-Laurent
Niveau 4 Titre Professionnel Réceptionniste en Hobtellerie IFL [ | Cayenne
Niveau 3 CAP Patissier CFA.CMARG [ Cayenne
. . LPO Lumina SOPHIE Saint-Laurent
Niveau 3 CAP Agent polyvalent de restauration [ |

LPO Melkior-Garré

Cayenne
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B HOTELLERIE, RESTAURATION, ALIMENTATION

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
LPO B. JUMINER u
LPO Melkior-Garré int-
Niveau 3 CAP Cuisine Saint-Laurent
Cayenne
CFA CMARG [ |
LPO E. CASTOR
LPO B. Juminer [ | .
. C e . " . . , Saint-Laurent
Niveau 3 CAP Commercialisation et services en hotel café restaurant LPO Melkior-Garré Cayenne
CFA CMARG [ |
LPO Melkior-Garré
UFA de Grand Man Difou - Cavenne
Niveay 3 CAP Services Hotell LPO E. CASTOR " Y/ |
iveau ervices Hételiers CEA de 'Education Nationale .arlpasou a
Saint-Laurent
CFA de I'Education Nationale | @
Niveau 3 CAP Services en Brasserie-Café LPO Melkior-Garré [ | Cayenne
Niveau 3 CAP Charcutier traiteur Lycée Léopold Elfort [ | Mana
Niveau 3 CERFA Permis d’exploitation Formation Entre Deux [ | Cayenne
GRETA GUYANE Cavenne
Cafhorest Formation Conseils Koyurou
Niveau 3 Titre Professionnel Cuisinier IFL [ | Régina
KFR AVENIR 9

MFR des Fleuves de I'Est

Saint-Laurent
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B HOTELLERIE, RESTAURATION, ALIMENTATION

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
Greta Guyane
KFR Avenir
Niveau 3 Titre Professionnel agent de restauration LV Consultants Cayenne
Cafhorest Formation Conseils
IFL
. . C
Niveau 3 Agent de restauration RSMA-G ayenne
St-Jean
Cafhorest Formation Conseils Cayenne
Niveau 3 Titre Professionnel Agent d’'Hoétellerie OKA FO”ISII-VI ATION Kourou
IESL Saint-Laurent
Niveau 3 Titre Professionnel Gouvernante Cafhorest Forlr:: tion Conseils Cayenne
Cafhorest Formation Conseils
Niveau 3 Titre Professionnel Réceptionniste en hotellerie IFL Cayenne
LV CONSULTANTS
Cafhorest Formation Conseils
. . . . Cayenne
Niveau 3 Titre Professionnel Serveur en restauration IFL Saint-Laurent
GRETA GUYANE
Niveau 3 CQP Pizzaiolo LV CONSULTANTS Cayenne

Titre Professionnel Employé d'étage
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SERVICES aux PARTICULIERS et aux COLLECTIVITES

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
. . . . LPO Rémire-Montjoly Il Rémire-Montjoly
Niveau 4 BAC PRO Hygiene propreté et stérilisation LPO Lumina SOPHIE Saint-Laurent
. L, . LPO E. CASTOR Ki
. BAC PRO Services de proximité et vie local . . ourou
Niveau 4 Bac PRO Accueil soins et services a la personne LPO B. Juminer Saint-Laurent
P LPO Melkior-Garré Cayenne
Niveau 4 BP Esthétique-cosmétique-parfumerie CFECOG Matoury
Niveau 4 BP Coiffure CFA.CMARG Cayenne
. CAP Agent de développement des activités locales, Option B : Assistance N . .
Niveau 3 technique en milieu collectif. Accueil et production locale College Grand Man Difou Maripasoula
LPO E. CASTOR Kourou
Niveau 3 CAP Assistant technique en milieux familial et collectif LPO Melkior-Garré Cayenne
LPO Lumina SOPHIE Saint-Laurent
. R . LPO Rémire-Montjoly I Rémire-Montjoly
Niveau 3 CAP Agent de Propreté et hygiene LPO LUMINA SOPHIE Saint-Laurent
Niveau 3 CAP Métier du pressing LPO B. Juminer Saint-Laurent
Niveau 3 CAP Maintenance Batiments de collectivités LPO Raymond Tarcy Saint-Laurent
Niveau 3 CAP Propreté de I'Environnement Urbain- Collecte Recyclage LPO Lama Prévot Rémire-Montjoly
APAVE EXPLOITATION
Ni 3 CQP Agent certifié d dventi t de sécurité FRANCE Kourou
iveau QP Agent certifié de prévention et de sécurité FISEO Cayenne
RSMA-G

I Formations en initiale M Formations en continue & Formations en apprentissage




SERVICES aux PARTICULIERS et aux COLLECTIVITES

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
Titre Professionnel Assistant(e) de vie dépendance - ADVD

. Titre Professionnel Assistant(e) de vie aux familles - ADVF .

Niveau 3 . . . OKA Formation | Kourou
Titre Professionnel Assistant(e) Maternel (le)/Garde d’enfants - ASMAT/GE
Titre Professionnel Employé(e) Familial
Niveau 3 CAP Métiers de la coiffure CFECOG [ | Cayenne
CAP Esthétique, cosmétique, parfumerie CFA.CMARG [ | Rémire-Montjoly
Projet Professionnel Plus

. . . , X s [ | Cayenne

Niveau 3 Titre Professionnel d’agent de propreté et d’hygiéne EQUINOXE FORMATION .. .
i M| Rémire-Montjoly
C'MAFOR

Niveau 3 Titre Professionnel Agent de prévention et sécurité RSMA-G | Cayenne

. . . e . . Sesame Consulting Cayenne
Niveau 3 Titre Professionnel Agent de médiation, informations et services | .

IFSL Saint-Laurent

. Formation initiation prothésiste ongulaire, professionnelle prothésiste .
Niveau 3 ongulaire, nail art peinture Univers Corporel [ | Cayenne
Niveau 3 Esthétique, cosmétique, onglerie, remise en forme Garqlenia, §érénité [ | -

’ ’ ’ Formation - Kinzy LEWIS,
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m COMMUNICATION, INFORMATION, ART et SPECTACLE

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION

Niveau 7 Master Ingénierie de la Communication et de la Médiation Scientifique ESPE-Université de Guyane | Cayenne

Niveau 5 BTS Communication LPO Lumina SOPHIE [ Saint-Laurent
Niveau 5 Titre Professionnel DESIGNER WEB LV CONSULTANTS [ | Cayenne
Niveau 5 Diplémes des métiers d'arts GIP Cayenne [ | Cayenne
Niveau 5 DU de Préparation au Métier d’Acteur (DUPMA) Unive;;ili?'E?‘esaCittJyane [ | Cayenne
Niveau 4 Titre Professionnel Conseiller Assistant en TIC EQUINOXE FORMATION [ | Cayenne
- Brevets des métiers d'arts GIP Cayenne [ | Cayenne

Formations FormationFooI;Lnta:ci:?\r:\i?:ie:nzoc:l‘zési:::acle vivant KS & Co St- Laurent Saint-Laurent
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SANTE, ACTION SOCIALE, CULTURELLE et SPORTIVE

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION

. D.E.I.S (Dipldme d’Etat d’'Ingénierie Sociale)
N 7 e . e . . . . IRDTS [ | C

lveau Master 2 Politiques Sociales, Territoires et Stratégies de Direction ayenne

Master Sciences Humaines et Sociales métier de I'éducation et de la
Niveau 7 socialisation des jeunes enfants Université de Guyane [ | Cayenne
DU Pratiques de Soins en Contexte Culturel
Niveau 7 Evaluation des Pratiques Professionnelles Qualité - Sécurité des Soins Université de Guyane [ | Cayenne
Niveau 6 BUT Carriéres sociales IUT de Kourou - Kourou
[ | Cayenne
Certificat d’Aptitude aux Fonctions d’Encadrement et de Responsable
d’Unité d’Intervention Sociale (CAFERUIS)
DEASS (Dipldme d’Etat d’Assistant de Service Social)
Niveau 6 D.E.C.E.S.F (Diplome d’Etat de Conseiller en Economie Sociale et Familiale) IRDTS [ | Cayenne
DEES (Dipléme d’Etat d’Educateur Spécialisé)
DEEJE (Dipldme d’Etat d’Educateur de Jeunes Enfants)
Conseiller Conjugal et Familial

Niveau 6 Dipléme d’Etat d’Infirmier IFSI [ Cayenne
Niveau 6 DECS (Dipléme d’Etat de Cadre de santé) Projet Professionnel Plus | Cayenne

. Lience PRO Intervention Sociale : Accompagnhement de publics IUFC
Niveau 6 e L, [ | Cayenne

spécifiques - IS-APS Université de Guyane 4

Niveau 6 DFGSM2 (Dipléme de Formation Générale en Sciences Médicales 2é& année) Université de Guyane [ | Cayenne

. LA . . . - GIP FCIP
Niveau 6 D.E.C.E.S.F (Dipldme d’Etat de Conseiller en Economie Sociale et Familiale) IRDTS [ | Cayenne
Niveau 6 Licence STAPS (Sciences Techniques des Activités Physiques et Sportives) IUFC Centre de la Guyane |H Cayenne
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SANTE, ACTION SOCIALE, CULTURELLE et SPORTIVE

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
. DES JEPS - Diplome d’Etat supérieur de la jeunesse, de I'éducation
Niveau 6 populaire et du sport spécialité « animation socio-éducative ou culturelle CEMEA Guyane Cayenne
Niveau 6 Lience PRO Protection de I'Environnement (LPPE) Université de Guyane Cayenne
Niveau 6 Lience PRO Patrimoire . . ITSH Cayenne
Université de Guyane
. Lience PRO Gestion et Développement des Organisations et des Services IUF
Niveau 6 Sportifs et de Loisir Université de Guyane Cayenne
. . Ve - R . Faculté de Médecine
Niveau 5 Premier cycle d’études médicales 1ére année - PCEM1 Université de Guyane Cayenne
Niveau 5 BTS Economie Sociale et Familiale LPO Melkior-Garré Cayenne
Niveau 5 Dipléme d’Etat de Technicien de I'lntervention Sociale et Familiale IRDTS Cayenne
DU de dermatologie infectieuse en milieu tropical
DFGSM3 (Diplome de Formation Générale en Sciences Médicales 3éme
année)
DU Addictologie et dopage
DU Drépanocytose
DU Grossesses a risques ) ) )
Niveau 5 DU Homeéopathies Faculté de Médecine Kourou
. . , . . , Université de Guyane
DU Médecine d’'Urgence des Sports en Terrain Tropical d’Aventure
DU Médecine Subaquatique et Hyperbare
DU Micro Chirurgie
DU Nutrition
DU Pathologie Tropicale
DU d’Epidémiologie appliquée en milieu tropical
Niveau 5 Préparation aux concours d eir:‘tfzsri?elsmstltut de formation en soins LPO Melkior-Garré Cayenne
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SANTE, ACTION SOCIALE, CULTURELLE et SPORTIVE

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
Niveau 5 Classe préparatoire Prépa écoles paramédicales LPO Melkior-Garré [ | Cayenne
. oy Institut de Formation aux
Niveau 5 BTS Diététiques Biotechnologies | Cayenne
Niveau 5 BTS Services et Prestations du Secteur Sanitaire et Social (SP3S) LPO Berténe JUMINER [ Saint-Laurent
Niveau 5 DU Handicap Environnement Adaptation (HER) Université de Guyane [ | Cayenne
Lycée Scolaire Catholique Saint-Laurent
Niveau 4 Bac PRO Services Aux Personnes et Animation dans les Territoires (SAPAT) Cécile CHEVIET [ R&
MFR des Fleuves de I'Est egina
Niveau 4 DE I'Autisme Connaissance Diagnostic et Réseau d’actions Université de Guyane [ Cayenne
. . IRDTS
Niveau 4 Moniteur Educateur GIP [ | Cayenne
. . . OFA GUYANE [ Cayenne
N 4 BPJEPS A t S | . .
lveau nimation sociale APROSEP M| Rémire-Montjoly
LPO Melkior-Garré
Niveau 4 BAC ST2S (Sciences et Technologies de la Santé et du Social) Institut de Formation aux | M Cayenne
Biotechnologies
Niveau 4 BAC PRO ASSP (Accompagnement, Soins et Services a la Personne) LPO Bertéme Juminer [ | Saint-Laurent
. . ., . LP B. Jumi Saint-L t
Niveau 4 BAC PRO SPVL (Service de Proximité et Vie Locale) uminer [ | aint-tauren
LPO E. Castor Kourou
. - . OFA GUYANE Rémire-Montjoly
- [ |
Niveau 4 BP JPES - Loisirs tous publics CEMEA GUYANE Matoury
Niveau 4 CAFME - Certificat d’Aptitude aux Fonctions de Moniteur Educateur IRDTS [ | Cayenne
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SANTE, ACTION SOCIALE, CULTURELLE et SPORTIVE

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
. BPJEPS Education environnement développement durable
Niveau 4 BPIEPS LTP CEMEA Guyane [ | Matoury
LPO Lama Prévot
. . . CFA-EN | Rémire-Montjoly
Niveau 4 BP Préparateur en Pharmacie GRETA GUYANE - Cayenne
GRETA Centre Est
Niveau 4 Titre Professionnel Secrétaire médicale Projet Professionnel Plus [ | Cayenne
Niveau 4 Titre Professionnel Médiateur -trice Social(e) Accés aux Droits et Service EQUINOXE FORMATION | Cayenne
LPO Berteme JUMINER - Saint-Laurent
LPO Melkior Garré Cayenne
MFR des fleuves de I'Est - Régina
Niveau 3 CAP Accompagnement Educatif Petite Enfance [ | 9
CFA CMARG
[ |
GRETA Guyane .Cayenne
_— - | Saint-Laurent
Linstitut des amériques
Niveau 3 Action petite enfance RSMA [ | Cayenne
Niveau 3 Diplome d’Etat d'aide-soignhant IFSI | Cayenne
P 9 Projet Professionnel Plus y
Niveau 3 Dipléome d’Etat d'auxiliaire puéricultrice IFSI [ Cayenne
P P Projet Professionnel Plus y
Niveau 3 CAP Services aux Personnes et Vente en Espace Rural MFR des Fleuves de I'Est [ | Régina
. DE A t Educatif et Social
Niveau 3 ccompagl?an uca. I et Socia IRDTS [ | Cayenne
DE Assistant Familial
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SANTE, ACTION SOCIALE, CULTURELLE et SPORTIVE

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
Projet Professionnel Plus
EQUINOXE FORMATION
LV CONSULTANTS - Cayenne
Niveau 3 Titre Professionnel Assistante de Vie aux Familles CAFHO%E)SJSIE?&MATION - Kourou
OKA Formation Saint-Laurent
Sesame Consulting
IFSL
Projet Professmnr\el Plus Cayenne
Niveau 3 Titre Professionnel Agent de propreté et d’Hygiéne OKA Formation [ | Kourou
CAFHOREST FORMATION Cavenne
CONSEILS Y
. . . T . . OKAF ti .
Niveau 3 Titre Professionnel Agent de Médiation, Informations, Services - AMIS I?:;Ta 'on [ | Saint-Laurent
Niveau 3 Titre Professionnel Secrétaire Assistante Médico-Social Projet Professionnel Plus |l Cayenne
. Titre Professionnel Assistant de Vie Dépendance .
N 3 . . . OKAF t | K
lvead Titre Professionnel Assistant Maternel / Garde d’enfants ormation ourou
Formation obligatoire des assistants maternels pour I'accueil
. du ler enfant GRETA GUYANE | Kourou
Formation des assistants maternels en cours d’emploi
CQP Animateur Loisir Sportif Option Activités gymniques d’entretien &
d’expression ité Régional
- CQP Animateur Loisir Sportif Option randonnées de proximité Comite Reglo(r:\a Sports [ | Cayenne
& Orientation pour tous Guyane
CQP Animateur Loisir Sportif option Jeux sportifs, jeux d’opposition
- CQP Animateur périscolaire OFA Guyane [ | Rémire-Montjoly
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SANTE, ACTION SOCIALE, CULTURELLE et SPORTIVE

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE

DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION

CPJEPS Certificat Professionnel de la Jeunesse, de I'Education Populaire et

du Sport Animateur-trice d'activités et de vie quotidienne CEMEA Guyane = Matoury
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72 ENSEIGNEMENT et FORMATION

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
Master Arts, Lettres, Langues mention Arts, Lettres et Civilisations
spécialité Sociétés et Interculturalités
Master Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation
. (MEEF) parcours Professorat des Ecoles ESPE
Niveau 7 P S s . ] L, Cayenne
Master Ingénierie de la Communication et Médiation Scientifique(ESPE) Université de Guyane
Master MEEF Anglais
Master MEEF Conseiller Principal d’Education
Master MEEF Formation de Formateurs et Analyses de Pratiques
DU Pratique Du Francais Langue d’Echange et de Cohésion Sociale
Niveau 7 Master 2 Science de I'Education Parcours Recherche Didactique Frangais Université de Guyane Cayenne
Langue Etrangére
Master | Sciences Humaines et Sociales - Mention Education et Formation
- Spécialité Professionnelle : IAIDL (Ingénierie des Actions d’Insertion et IUEC
Niveau 7 Développement Local) ) o Cayenne
Master | Parcours Administration Publique Université de Guyane
Master Il Sciences Humaines et Sociales- Mention Education et Formation
Niveau 7 Master Ingénierie des Systémes de Formation et des Systémes d’Emploi GIP-FCIP CAFOC
CAPES Anglais
CAPES Lettres modernes ESPE
Niveau 7 ifi "Apti = L, Cayenne
3 Certlflcat d’Aptitude au Profes’sorat des Ecoles Université de Guyane y
Certificat d’Aptitude au Professorat des Ecoles, Langues et Cultures
Régionales
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) ENSEIGNEMENT et FORMATION

NIVEAU INTITULE ORGANISME COMMUNE
DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION
Licence Arts, Lettres, Langues mention Langues Etrangéres Appliquées
(spécialité Anglais)
Licence Arts, Lettres, Langues mention Langues Etrangéres Appliquées
(spécialité Portugais) -
Niveau 6 Licence Arts, Lettres, Langues mention Musique et Musicologie IESG - Université de Guyane - Cayenne
Licence Arts, Lettres, Langues mention Lettres modernes parcours lettres
et Cultures
Licence Sciences Humaines et Sociales mention Education, Travail,
Formation

Niveau6 Licence de Droit Université de Guyane [ | Cayenne

. . . Université de Guyane Cayenne
Niveau6 Licence Histoire [ |

.CO.FOR Matoury
Licence Administration Economique et Sociale
DU Didactique Frangais Langue Etrangeére
DU en Langues et Cultures régionales
Niveau 6 DU Frangais langue étrangére, langue seconde Université de Guyane [ | Cayenne
DU Sciences de I'Education
Licence Anglais
Licence de Mathématiques (Etudiant Apprenti Professeur)
Niveau 6 Licence Mention Sciences de I'’éducation IUFC n Cavenne
DU de Manageur de Rayon (DUMAR) Université de Guyane y

. Licence PRO Etudiant Apprenti Professeur (L2 et L3) en Mathématiques-
Niveau 6 Informatique IUT de Kourou [ | Kourou

. Licence Lettres Modernes (littérature francgaise, francophone et comparée . .
Niveau 6 . ( . c; _p P ) Université de Guyane [ | Cayenne

Licence Education, travail et formation

Niveau 5 Classe Préparatoire aux grandes écoles Littéraire Hypokhagne-Khagne Félix Eboué [ | Cayenne
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") ENSEIGNEMENT et FORMATION

NIVEAU INTITULE ORGANISME

DE DIPLOME DE LA FORMATION DE FORMATION aebilalihl=

Classe Préparatoire aux grandes écoles PCSI-PSI Physique, Chimie et
Sciences de I'lngénieur ; Physique et Sciences de I'lngénieur.

Niveau 5 DU Langues et Cultures Régionales Université de Guyane [ | Cayenne
DU I'Initiation Internationale a la langue Francaise (DU2ILF)
DU Sciences de I'Education et de la Formation Exemplaire

Niveau 5 DU des Sciences de I'Education et de la Formation IUFC - Cavenne
DU de Création et de Gestion des Entreprises Université de Guyane y
EQUINOXE FORMATION
Niveau 5 Titre Professionnel Conseiller en Insertion Professionnelle LCA Les consultants associés |l Cayenne
POINT COM

Equinoxe FORMATION
Niveau 5 Titre Professionnel de Formateur pour Adultes LCA Les consultants associes [ | Cayenne
P GIP-FCIP CAFOC y

POINT COM

FORMATIONS EN LANGUES ETRANGERES

GRETA GUYANE
LV Consultants
- DCL (Diplome de Compétences en Langues) CDL Cayenne
IFL
IFODES

IFL
BGE Guyane
GRETA Guyane
Alliance Francaise
LV Consultants
MADI Ronald
IFSL
Point Com

- FRANCAIS LANGUES ETRANGERES (FLE) Cayenne
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) ENSEIGNEMENT et FORMATION

INTITULE

NIVEAU
DE LA FORMATION

DE DIPLOME
FORMATIONS EN LANGUES ETRANGERES
Alliance Francgaise

DILF (Diplébme Initial de Langue Frangaise)

ORGANISME
DE FORMATION

COMMUNE

i TCF (Test de connaissance du francais, toutes déclinaisons)
TEF (Test d’évaluation de francais, toutes déclinaisons)

- DELF (Dipléme d’Etudes en Langue Francaise) Equinoxe Formation Cayenne
DALF (Diplome Approfondi en Langue Francgaise) IFL
Alliance Francaise
- Certificat voltaire BGE Guyane Cayenne
OKA Formation
DAEFLE (Diplédme d’Aptitude a 'Enseignement du Francais Langue
Etrangére) . .
Alliance Francaise Cayenne

Les savoirs de base en milieu professionnel

Alliance Francaise
IFL
BGE Guyane
LV Consultants
GCreta Guyane
CDL

CERTIFICAT CléA
Certificat de connaissances et de compétences professionnelles

GRETA Guyane
IFL
OKA Formation

Evaluations initiales et finales CIéA
formation en vue de la certification CIéA

OKA Formation

Formation référent handicap

BGE Guyane
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COLLECTIVITE TERRITORIALE DE GUYANE (CTG)

Formation professionnelle initiale, en lien avec les autorités académiques, formation
continue supérieure, en lien avec les structures de formation compétentes, formation
continue pour les demandeurs demplois jeunes et adultes, en lien avec les autres
financeurs et prescripteurs, formation pour les actifs, en lien avec les partenaires
socio-professionnels, accueil, information et orientation des jeunes, en lien avec les
différentes cellules, notamment la Mission Locale Régionale de la Guyane (MLRG)...

Pour mener sa politiqgue de formation, la Collectivité Territoriale intervient de

différentes manieres :

» Réalisation d'investissements en locaux et équipements dédiés a la formation

 Elaboration et mise en oeuvre de Programmes Régionaux de Formation

* Financements et/ou co-financements d'actions et de plans de formation dans
les différents secteurs d'activités et métiers

» Subventionnement de structures d'apprentissage et de formations

* Aides individuelles aux stagiaires

» Contrats d'Objectifs et de Moyens Spécifiques...

CAT (Cité Administrative Territoriale)

Carrefour de Suzini, route de Montabo - BP 7025 - 97307 Cayenne Cédex
T.0594 27 12 O7

Mail : dfa@cr-guyane.fr

www.ctguyane.fr

Délégation Territoriale Centre 1

Division Développement Local

Proximité - 715 Chemin Sadéki Cité Grant-Bat B
BP 47025 - 97307 CAYENNE Cédex

T. 0594 29 38 OO

Mail : agenceterritoriale-centre@ctguyane.fr

Délégation Territoriale Centre 2

Division Développement Local

Maison Territoriale des Services aux Publics (MTSP)

62, rue Jean-Jacques DESSALINES Balata Ouest Abriba - 97351 MATOURY
T. 0594 20 4150

Mail : agenceterritoriale-centre-est@ctguyane.fr

Délégation Territoriale des Savanes
Division Développement Local des Savanes

(>Z

Collectivité

Territoriale
de Guyane

Pole Service Public de Kourou — Avenue des Roches - 97310 KOUROU

T.0594 20 4170
T. 0694 40 90 84

Délégation Territoriale Est

Division Développement Local Est

12 rue Henri SEBELOUE et Léonard MANDE
T. 0594 27 58 51

T. 0694 2124 64

Délégation Territoriale Haut Maroni

Division Développement Local Haut-Maroni
3 rue Promenade de Lawa - 97370 Maripasoula
T. 0594 57 30 O7

T. 0694 40 53 67

Délégation Territoriale Haut Maroni
Division Développement Local Bas Maroni
3 Rue Carnot - 97320 Saint-Laurent du Maroni
T. 0594 20 42 OO

T. 0694 27 80 91

Mail : agenceterritoriale-maroni@ctguyane.fr



DIRECTION GENERALE PRéFET

DE LA REGION

COHESION ET POPULATION  sias:

Liberté
Egalité

(DGCOPOP)

Les Ateliers de Pédagogie Personnalisée (APP), lutte contre l'illettrisme, la VAE, les
Contrats d'Etudes Prospectives (CEP), les Engagements de Développement des
Emplois et des Compétences (EDEC) et les contrats en alternance (sous forme de
réduction de charges, impéts...).

DGCOPOP

2240 route de Montabo - 97300 Cayenne
T. 0594 29 53 53
www.guyane.dieccte.gouv.fr

FRANCE ®.30® France
TRAVAIL o® e Travail

Champs d'intervention : Selon votre situation et les objectifs de votre démarche,
Pole emploi finance de nombreuses actions de formation :

= |'Action de Formation Conventionnée (AFC) ;

= 'Aide Individuelle a la Formation (AIF);

= |'Action de Formation Préalable au Recrutement (AFPR) ;

= La Préparation Opérationnelle a I'Emploi Individuelle (POEI)

Ces aides sont attribuées en fonction du profil du demandeur d'emploi.

France Travail

Chemin Grant route de Montabo - BP 7029
97307 CAYENNE CEDEX

T. 3949

www.francetravail.fr

o

LAGEFIPH qgeﬂph

L'Agefiph dispense des aides pour financer des formations de tous types pour les
travailleurs handicapés (formations de remise a niveau, qualifiantes, certifiantes)
dans le cadre :

= du parcours vers I'emploi ;

= du maintien de I'employabilité ;

= du maintien dans I'emploi.

Le montant de ces aides dépend de la nature du projet de formation et des
cofinancements prévus par les dispositifs de droit commun.

Dans la fonction publique, le Fonds pour l'insertion des personnes handicapées
dans la fonction publique (Fiphfp) peut financer aux employeurs publics les
formations destinées a compenser le handicap et les formations dans le cadre
d'un reclassement ou d'une reconversion professionnelle pour raison de santé.

www.agefiph.fr



LES OPCO

Le 1¢ avril 2019, onze Opérateurs de COmpétences (OPCO),
chargés daccompagner la formation professionnelle, ont
été agréés. Ils remplacent les anciens Organismes Paritaires
Collecteurs Agréées (OPCA).

Ces opérateurs de compétences ont pour mission de financer
l'apprentissage, daider les branches a construire les certifications
professionnelles et daccompagner les PME pour définir leurs
besoins en formation.

Quel est le role des opérateurs de compétences (OPCO)?
Les OPCO ont pour missions :

» Dassurer le financement des contrats dapprentissage et de
professionnalisation, selon les niveaux de prise en charge fixés
par les branches professionnelles ;

= D'apporter un appui technique aux branches professionnelles

= De favoriser la transition professionnelle des salariés, notamment
par la mise en oeuvre du compte personnel de formation dans
le cadre des projets de transition professionnelle.

= D'assurer un service de proximité au bénéfice des trés petites,
petites et moyennes entreprises, permettant :

- daméliorer linformation et lacces des salariés de ces
entreprises a la formation professionnelle ;

- d'accompagner ces entreprises dans l'analyse et la définition
de leurs besoins en matiere de formation professionnelle.

Liste des opérateurs de compétences (OPCO)

Le regroupement des branches professionnelles autour d'un OPCO
désigné, s'appuie sur les critéres de cohérence des métiers et des
compétences, de filieres, d'enjeux communs de compétences, de
formation, de mobilité, de services de proximité et de besoins des
entreprises.

Prés de 329 branches sont réparties dans 11 OPCO, au lieu des
20 OPCA qui existaient auparavant.

Deux des 11 OPCO ont un caractere interprofessionnel au sens de
l'article L. 6332-1-1 du Code du travail.

AKTO - Réseau Opcalia Guyane
1897 route de Montjoly - CS 30810
97338 CAYENNE CEDEX

T.0594 28 45 64
contact.guyane@opcalia.com

OPCO EP : Entreprise de Proximité
1 Avenue Gustave Charlery

Route de Montabo

97300 CAYENNE

T. 0694 04 16 39
gladys.laurent@opcoep.com

OPCO de la Construction : Constructys
Immeuble de la CRCP BTP

Rocade de Zephir - Route de Baduel
97300 CAYENNE

T. 0594 30 26 38
nathalie.fortunee@constructys.fr

OCAPIAT

Direction régionale Antilles-Guyane
Maison de la Forét et des Bois de Guyane
(MFBG)

ZAC HIBISCUS 2

0594 27 46 31

Avenue de I'Université Harvard

97300 CAYENNE

T.0594 27 46 31
antilles-guyane@ocapiat.fr

OPCO Santé

Locaux de la délégation ANFH
Résidence MAN'CIA

1897 Route de Montjoly
97354 Remire-Montjoly

T. 0594 39 15 67
guyane@opco-sante.fr

OPCO de la cohésion sociale
Uniformation

81 Rue Christophe Colomb
97300 CAYENNE

0594 2534 57
guyane@uniformation.fr

OPCO Mobilités

1 rue du Docteur Barrat
97300 CAYENNE
0594 93 0021

OPCO 2i Compétences industries et
Opco Atlas (AKTO)

1897 route de Montjoly - CS 30810
97338 CAYENNE

T. 0694 41 26 96

OPCO Commerce
T. 06 45 52 84 99
shatolo@opcommerce.com

AFDAS

Immeuble I'Accordeur
1, rue Roland Barrat
97300 Cayenne
gmg@afdas.com
T.0590414171



COMMENT FINANCER SA FORMATION : LES DIFFERENTS DISPOSITIFS

POUR TOUS LES ACTIFS

Salariés, demandeurs d'emploi ou professions libérales, vous pouvez financer votre
formation grace a votre Compte Personnel de Formation (CPF). Mis en place en
2015, le CPF s'est considérablement simplifié au fil des ans : désormais alimenté
en euros - et non plus en heures, sauf pour les agents de la fonction publique - il
peut étre utilisé librement, sans validation de I'employeur ou de France Travail.

Depuis la mise en place du site www.moncompteformation.gouv.fr et de
l'application mobile qui laccompagne, vous pouvez désormais consulter la liste
des formations éligibles, voir le montant disponible sur votre CPF pour financer
cette formation, et vous y inscrire | Pour étre éligibles a ce financement, les
formations doivent étre qualifiantes ou certifiantes (a l'exception des bilans de
compétences, VAE et passage du permis B, également éligibles).

POUR LES DEMANDEURS D'EMPLOI

Demandeurs demploi, vous pouvez financer votre formation par France Travail
aupres de votre conseiller.

Un financement peut également étre sollicité auprés de la Collectivité Territoriale
de Guyane (CTG), via son service Formation professionnelle et Apprentissage. Ce
soutien financier est soumis a des conditions de ressources et couvre uniquement
les frais pédagogiques. Toutefois, la formation n'est jamais financée a 100 %, il
incombe donc au demandeur demploi de compléter avec dautres sources de
financement.

POURQUOI?

POUR QUI ?

SOUS QUELLES
CONDITIONS ?

FINANCEMENT

POURQUOI ?

POUR QUI ?

SOUS QUELLES
CONDITIONS ?

FINANCEMENT

CONTACT

COMPTE PERSONNEL DE FORMATION (CPF) POUR TOUS LES ACTITS

Pour permettre a tous les actifs de financer leur formation
de facon autonome

Salariés, Demandeurs d'emploi, Profession libérale/non
salariée

La formation doit étre qualifiante (titre, diplome, etc.)
Bilans de compétence, VAE et permis B aussi éligibles

500 € par an pour les actifs qualifiés (plafond a 5 000 €)
800 € par an pour les moins qualifiés (plafond a 8 000 €)

|f? www.moncompteformation.gouv.fr

POUR LES DEMANDEURS D'EMPLOI

Accompagner les demandeurs d'emploi dans le
financement de leur projet de formation

Bénéficiaire du RSA, Salarié en cours de reclassement ou
en reconversion professionnelle (CEP), Personne sou-
main de justice, Personne en situation de handicap, Jeune
de 16 a 25,ayant un projet professionnel défini ou validé,
Demandeur d'emploi inscrit a France Travail

En fonction des ressources

L'Aide Individuelle a la Formation peut prendre en charge
jusqu'a 90% des colts pédagogiques de la formation, dans
la limite de 8000%€. Pour les formations de haut niveau
(bac+5 et plus), laide est attribuée de facon forfaitaire et
séleve a 5000k%.

Département Formation professionnelle et Apprentissage
aif@ctguyane.fr



POUR LES SALARIES EN RECONVERSION

Vous étes salarié et vous souhaitez vous reconvertir ? Deux possibilités s'offrent
a vous : Vous pouvez décider de suivre une formation longue, qui sera réalisée
sur un temps de congé, en vue d'une reconversion. Si vous justifiez de 12 mois
d'ancienneté dans votre entreprise, et que la formation choisie est éligible
(dipldmante ou certifiante), vous pouvez adresser une demande a votre employeur,
qui pourra maintenir 60 a 100% de votre salaire durant votre formation, selon la
durée de la formation. Si ce dispositif ne finance pas directement la formation,
il vous permettra de conserver un revenu pendant toute la durée de la
formation.

Vous souhaitez démissionner pour vous consacrer pleinement a votre projet de
reconversion (formation, création ou reprise dentreprise) ? Si vous justifiez dau
moins 5 ans d'activité salariée continuent, vous pouvez faire valider votre projet
par un Conseil en Evolution Professionnelle (CEP) (page 93) et obtenir ainsi le
versement d'une allocation chémage pendant la durée de votre formation, et ce
malgré votre statut démissionnaire !

COMMENT FINANCER SA FORMATION : LES DIFFERENTS DISPOSITIFS

PROJET DE TRANSITION SALARIES EN RECONVERSION
PROFESSIONNELLE
Pour suivre une formation longue sur un temps de congé

POURQUOI ? our su :
visant a une reconversion

Seules les formations certifiantes/dipldmantes sont éligibles
Afficher 12 mois d'ancienneté dans l'entreprise
Adresser une demande a l'employeur

SOUS QUELLES
CONDITIONS ?

LA SGENE Maintien du salaire de 60 a 100 % selon la durée

(’j-’ www.www.transitionspro-guyane.fr

DISPOSITIF DEMISSIONNAIRE §\W-:U 3310 VX0 -\ N g4 {{ (o] NV 334 [}

POURQUOI ? Réaliser un projet de reconversionprofessionnelle

POURQUI? Pour les salariés démissionnaires

e ll5lell[AEESS  Afficher au moins 5 ans d'activité salariée continue
CONDITIONS ? Avoir un projet de reconversion réel et sérieux (formation
ou création/reprise d'entreprise)

Validation par un Conseil en évolution professionnelle
(CEP)

S lea 3,0 Versement dallocation chémage le temps de la formation

CONTACT Contact : voir page 93

(_’P www.monc-cep.org



COMMENT FINANCER SA FORMATION : LES DIFFERENTS DISPOSITIFS

PRO-A SALARIES ET ENTREPRISES TRANSITION COLLECTIVE SALARIES DONT LEMPLOI EST MENACE

POURQUOI ? Pour rediriger les salariés dont 'emploi est menacé vers les
métiers recruteurs

Se former sur un cycle long (jusqu'a 24 mois) ou obtenir
une VAE

POURQUOI ? Favoriser I'évolution professionnelle par lalternance

POUR QUI ? Pour les salariés en : CDD, CDI et CUI avec un niveau de
qualification inférieur a la licence (bac +3)

1\ leld 4 pr ! Prise en charge des frais de formation et parfois du POUR QUI ? En priorité pour les salariés moins qualifiés
salaire par les OPCO

S0 el= 3, | Financement de la formation intégral ou partiel par le FNE-
Formation et les Associations « Transitions Pro »

CONTACT Contact : voir page 82

(}" www.transitionspro-guyane.fr

PLAN DE DEVELOPPEMENT ALINITIATIVE DELEMPLOYEUR
DES COMPETENCES

FNE-FORMATION SALARIES EN ACTIVITE PARTIELLE

POURQUOI ? Se former a l'initiative de son employeur sans mobiliser
son CPF

L , ., ) POURQUOI? Eviter le licenciement des salariés en temps de crise
Holl/e][[401 25 Obligation pour lemployeur, le salarié ne peut pas s'y opposer

La formation doit s'effectuer sur le temps de travail
CONDITIONS ? P POUR QUI ? Salariés en activité partielle et en activité partielle de

lonque durée
SO EEE 9008 Maintien du salaire et de la protection sociale
Formation a la charge de 'employeur

Holl[5le]l]30ESSY  Obtenir laccord de l'employeur ou des employes
CONDITIONS ? JE<lyle=Tfgl=8

Alternance et formations obligatoires a la
sécurité exclues

Formation suivie hors du temps de travail

S\ \\ledy 2. Prise en charge des frais de formation a 70 % pour les
salariés en activité partielle

Prise en charge a 80 % pour les salariés en activité partielle
longue durée




COMMENT FINANCER SA FORMATION : LES DIFFERENTS DISPOSITIFS

PERIODE DE MISE EN SITUATION IMMERSION EN ENTREPRISE
EN MILIEU PROFESSIONNEL

POURQUOI ?

POUR QUI ?

SOUS QUELLES
CONDITIONS ?

FINANCEMENT

Découvrir un métier ou confirmer un projet professionnel
Personnes sans activité en parcours d'insertion ou en

réorientation faisant l'objet d'un accompagnement social
ou professionnel personnalisé

Prescrit par : France Travail, Cap Emploi, Mission Locale

Durée maximale d'un mois, en continu ou non

Maintien de l'allocation chémage ou du salaire

PREPARATION OPERATIONNELLE SECTEURS EN FORTE DEMANDE
A LEMPLOI COLLECTIVE

POURQUOI?

POUR QUI ?

SOUS QUELLES
CONDITIONS ?

FINANCEMENT

CONTACT

Former plusieurs personnes sur des secteurs en besoin

Pour les demandeurs d'emploi

Formations longues (400 heures maximum) avec temps
d'immersion en entreprise

Frais de formation pris en charge par IlOPCO
Rémunération par France Travail dans certains cas

Contact : voir page 82




DISPOSITIFS & OUTILS
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TRANSITIONS COLLECTIVES :

ANTICIPER ET ACCOMPAGNER LA RECONVERSION DE VOS SALARIES

Déployé depuis le 15 janvier 2021, Transitions collectives permet danticiper les
mutations économiques de l'entreprise en accompagnant les salariés volontaires
vers une reconversion sereine, préparée et assumée. Tout en conservant leur
rémunération et leur contrat de travail, les salariés bénéficient d'une formation
financée par I'Etat, dans le but d'accéder & un métier porteur* dans le méme
bassin de vie.

QUI EST CONCERNE ?

Votre entreprise fait face a des mutations sectorielles ou a une baisse d'activité
durable. Vous avez besoin d'anticiper sur l'avenir pour rester compétitif et vous
souhaitez accompagner sereinement plusieurs salariés dont les métiers sont
impactés par ces transformations.

Votre entreprise a des besoins de recrutement sur des métiers porteurs (transition
écologique, numérique, santé, soins, etc). Vous pouvez étre une entreprise
d'accueil pour les salariés souhaitant se reconvertir.

i TRANSITIONS PRO Guyane

i 971 route de Montjoly - RD1 Cayenne

! T.0594 357587

Mail : contact@transitionspro-guyane.fr
i https://travail-emploi.gouv.fr

ETAPES

POUR METTRE EN PLACE TRANSITIONS COLLECTIVES
DANS VOTRE ENTREPRISE

1/ IDENTIFIER LES METIERS FRAGILISES
AU SEIN DE LENTREPRISE

Quelle que soit sa taille, I'entreprise doit inscrire la liste des métiers
identifiés comme fragilisés dans un accord-type gestion des emplois
et des parcours professionnels (GEPP) qui permet a la direction des
ressources humaines davoir une vision de l'évolution des métiers de
I'entreprise. Lentreprise dépose ensuite cet accord et l'enregistre en
ligne.

Les entreprises qui en ont besoin peuvent étre accompagnées par leur
OPCO pour identifier les métiers fragilisés.

2/ INFORMER LES §ALARIES SUSCEPTIBLES
D’ETRE ELIGIBLES A CE PARCOURS DE FORMATION.

Une réunion d'information est assurée par l'un des opérateurs du
Conseil en Evolution Professionnelle (CEP) qui pourra ensuite épauler les
salariés dans l'analyse de leur situation, la formulation de leurs attentes,
I'élaboration puis la mise en oeuvre de leur parcours de reconversion.

3/ DEPOSER LE DOSSIER DE TRANSITIONS COLLECTIVES

Le dossier est déposé auprés de lassociation Transitions Pro Guyane,
avec l'appui de 'OPCO, le cas échéant.

* Il s'agit de métiers émergents issus de nouveaux domaines dactivité ou de métiers en tension dans des secteurs qui peinent a recruter.



VOTRE EXPERIENCE VAE (VALIDATION DES ACQUIS DE L'EXPERIENCE)

ENFIN RECONNUE PAR UN DIPLOME

Déployé depuis le 15 janvier 2021, Transitions collectives permet danticiper les
mutations économiques de l'entreprise en accompagnant les salariés volontaires
vers une reconversion sereine, préparée et assumée. Tout en conservant leur
rémunération et leur contrat de travail, les salariés bénéficient d'une formation
financée par 'Etat, dans le but daccéder & un métier porteur* dans le méme
bassin de vie.

VOUS SOUHAITEZ :

= Faire reconnaitre vos expériences

= Préparer une reconversion professionnelle
= Obtenir un meilleur salaire

= Faire évoluer votre carriére

La VAE, ou Validation des Acquis de I'Expérience est faite pour vous !

Depuis le 1°juillet 2023, France VAE https://vae.gouv.fr/ est le portail unique de la
validation des acquis de l'expérience. Aujourd'hui, seules les filieres suivantes sont
actuellement éligibles :

= Sanitaire et sociale,

= Grande distribution,

= Industrie métallurgique,

= Métiers du sport.

Si le diplédme que vous visez ne fait pas partie de cette liste, veuillez consulter le
site vae.centre-inffo.fr pour continuer votre parcours VAE.

QU’EST-CE QUE LA VAE ?

Clest une démarche qui vous permet d'obtenir une certification grace a votre
expérience, sans retourner en formation. Cette certification peut étre un diplédme,
un titre ou un certificat de qualification professionnelle qui doit étre inscrite au
Répertoire national des certifications professionnelles (RNCP).

Toutes vos activités passées pourront étre prises en compte : expériences
personnelles et professionnelles, bénévolat, participation a des activités de
volontariats, activités sportives de haut niveau, etc. Ces expériences doivent étre
en rapport avec le diplédme visé.

VOUS NE SAVEZ PAS QUEL DIPLOME CHOISIR ?

Les conseillers en évolution professionnelle (CEP) - voir p 95 - et les organismes
certificateurs peuvent pour vous aider.

Organismes certificateurs en Guyane

SFD

Cité Rebard - 97305 CAYENNE

T. 0594 214 367
https://daaf.guyane.agriculture.gouv.fr/

CFA CCI Guyane
Place de I'Esplanade - 97300 Cayenne
T. 0594 29 96 80

Service VAE du Rectorat - Dispositif Académique pour la Validation des Acquis
Route de Baduel - 97300 Cayenne

T. 0594 27 20 13
https://gip-fcip.ins.ac-guyane.fr/Liens-et-telechargements-utiles-VAE.html

Université de Guyane

Campus Troubiran, BP 20792 - 97337 Cayenne cedex

Téléphone : 0594 29 99 63
https://www.univ-guyane.fr/formation/formation-continue/validation-des-
acquis/

DRAIJES

2240, 97300 Rte de Montabo, Cayenne

T. 0594 25 53 33
https://www.guyane.gouv.fr/Actions-de-I-Etat/Jeunesse-sports-cohesion-
sociale/Sport/Formation-et-diplome



Le dispositif VAE prévoit un accompagnement par des Architectes
Accompagnateurs de Parcours qui apporte une aide technique, méthodologique
et motivationnelle au candidat.

Cet accompagnement est généralement payant selon la situation du candidat
a la VAE (salarié, demandeur d'emploi, agent public..) différentes sources de
financement peuvent étre mobilisées (entreprise, administration, Péle Emploi,
Région, Transition pro...).

OU TROUVER UN ARCHITECTE ACCOMPAGNATEUR DE PARCOURS ?

Sur le portail France VAE https://vae.gouv.fr/ , vous pouvez vous renseigner
aupres de l'organisme certificateur ou d'un organisme de formation.

Votre AAP vous assure un accompagnement de l'inscription jusqu'a l'entretien
post-jury facilitant ainsi la gestion des démarches liées a la VAE.

VOTRE EXPERIENCE VAE
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Avec la VAE, faites valider vos
compétences par un dipléme

Recherchez le dipléme qui vous correspond

Qi peut faire une VAE sur France VAE ?
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MOBILITE INTERNATIONALE

LES BOURSES DANS LES LYCEES FRANCAIS, POUR QUI ?

LES LYCEENS

LES BOURSES DANS LES LYCEES FRANCAIS A LETRANGER

Le dispositif dattribution de bourses dans les lycées francais a I'étranger offre a
des lycéens francais la possibilité de passer une année scolaire (celle de premiere
ou de terminale de la voie générale) dans six établissements francais de I'étranger
: Londres, Vienne, Munich, Barcelone, Madrid et Dublin. Le lycée francais de
Barcelone prévoit également l'accueil de boursiers dans les classes de premiere
et terminale Sciences et Technologies du Management et de la Gestion (STMG).
Au titre de la campagne 2020-2021, 35 éléves en moyenne se verront octroyer
une bourse.

Contact : eduscol.education.fr/cid54878/bourses-pour-les-lycees-francais-de-I-

)

LES ETUDIANTS

ERASMUS +
Un programme pour l'éducation, la formation, la jeunesse et le sport.

Erasmus+ soutient financierement une large gamme dactions et d'activités dans
les domaines de l'enseignement, de la formation, de la jeunesse et du sport.

Le programme vise a donner aux étudiants, aux stagiaires, au personnel et
d'une maniére générale aux jeunes de moins de 30 ans avec ou sans dipldme, la
possibilité de séjourner a I'étranger pour renforcer leurs compétences et accroitre
leur employabilité.

Qui peut en bénéficier ?

Le programme européen Erasmus+ s'adresse a un grand nombre de personnes
et d'organisations.

De nombreux organismes peuvent participer au programme Erasmus + :
associations, établissements, institutions, dont les activités sont soutenues par le
programme.

Les particuliers (étudiants, apprentis, jeunes, enseignants, formateurs, etc.)
peuvent bénéficier du soutien du programme Erasmus +. Pour cela, ils doivent
se tourner vers leur établissement ou un organisme participant au programme.
Important : les individus ne peuvent pas bénéficier directement du
programme Erasmus +. Ils doivent s'adresser a un organisme porteur d'un
projet financé par le programme.

A qui s'adresser ?

DAREIC (Délégation Académique aux Relations Européennes et Internationales
et a la Coopération)

TROUBIRAN : Route de Baduel - BP 6011 - 97306 Cayenne - T. 0594 27 20 95
dareic@ac-guyane.fr

L'UNIVERSITE DE GUYANE

Le BRI Bureau des Relations Internationales

Campus de Troubiran - BP 20792 - 97337 Cayenne cedex - T. 0594 29 79 10
www.univ-guyane.fr



PARTIR ETUDIER HORS DE LEUROPE

Partir en programme d'échanges, ce n'est pas seulement partir étudier en Europe
avec le programme Erasmus. Lenseignement supérieur devenant lui aussi
internationalisé, de plus en plus d'établissements situés aux quatre coins de la
planéte souhaitent accueillir des étudiants en programme d'échanges.

L'Université de Guyane profite de cette opportunité pour développer un nombre
croissant de partenariats hors Europe. vous pouvez ainsi réaliser un séjour
détudes ou des stages au sein des universités partenaires.

PARTIR EN STAGE A LETRANGER

Si vous étes étudiant en formation a temps plein a I'Université de Guyane, vous
devez obligatoirement réaliser un stage. Pourquoi ne pas tenter l'expérience a
I'international ?

Ce stage sera loccasion denrichir votre CV en acquérant une expérience
professionnelle non négligeable, d'améliorer votre maitrise de la langue du pays
d'accueil et de découvrir d'autres cultures et dautres horizons.

A qui s'adresser ?

L'UNIVERSITE DE GUYANE

Le BRI Bureau des Relations Internationales

Campus de Troubiran - BP 20792 - 97337 Cayenne cedex - T. 0594 29 79 10
www.univ-guyane.fr

LES ENSEIGNANTS

PROGRAMME D’ECHANGE DE POSTE « FRANCE-QUEBEC »

Des échanges poste pour poste avec le Québec sont organisés pour lannée
scolaire 2020-2021 entre des enseignants du premier degré de la grande
section de maternelle au cours moyen deuxieme année ; les enseignants francais
spécialisés (option D) peuvent également postuler. Quinze a vingt candidats
seront sélectionnés.

MOBILITE INTERNATIONALE

PROGRANMME JULES VERNE

Initié par le ministére de I'éducation nationale, de I'enseignement supérieur et dela
recherche en 2009, le programme de mobilité «Jules Verne» vise a promouvoir la
mobilité et a renforcer le parcours international des enseignants, en complément
des autres programmes de mobilité existants. Outre la consolidation et/ou le
perfectionnement des compétences professionnelles de I'enseignant concerné,
l'objectif est de développer la coopération éducative a I'échelle de I'établissement
et de l'académie.

SEJOURS PROFESSIONNELS

Le programme « Séjours professionnels » coordonné par France Education
International (anciennement le CIEP), permet a des professeurs de langue
vivante ou de Disciplines Non Linguistiques/DNL (prioritaires), mais aussi a des
professeurs d'autres disciplines (non prioritaires) exercant dans un établissement
public francais du second degré deffectuer un séjour de deux semaines
d'observation dans un établissement européen.

A qui s'adresser ?

DAREIC (Délégation Académique aux Relations Européennes et Internationales
et a la Coopération)

TROUBIRAN : Route de Baduel - BP 6011 - 97306 Cayenne - T. 0594 27 20 95
dareic@ac-guyane.fr

LES DEMANDEURS D'EMPLOIS

TRAVAILLER A LETRANGER C'EST POSSIBLE AVEC POLE EMPLOI !

Pble emploi vous offre plus dopportunités demploi et vous accompagne dans
votre projet de mobilité professionnelle a Iétranger. Autant de possibilités
d'insertion et de développement de vos compétences au-dela de nos frontieres.
Un projet de mobilité internationale vous intéresse ? Parlez-en a votre
conseiller France Travail !



CEP

MON CONSEIL EN EVOLUTION PROFESSIONNELLE

DE QUOI S’AGIT-IL ?

LeConseilenEvolution Professionnelle (CEP) estun dispositif daccompagnement
gratuit et personnalisé proposé a toute personne souhaitant faire le point sur
sa situation professionnelle. Il permet, s'il y a lieu, d'établir un projet d'évolution
professionnelle (reconversion, reprise ou création dactivité...). Il est assuré par
des conseillers d'organismes habilités.

Le CEP comporte les prestations suivantes :

= un entretien individuel pour analyser sa situation professionnelle,
= un conseil visant a définir son projet professionnel,

= et un accompagnement dans la mise en oeuvre de ce projet.

A lissue de lentretien, un document de synthése est remis au bénéficiaire
récapitulant son projet d'évolution professionnelle. Ce document présente la
stratégie envisagée pour sa mise en oeuvre (par exemple, une formation éligible
au Compte Personnel de Formation - CPF).

QUI EST CONCERNE ?

Toute personne engagée dans la vie active, notamment :

= Salarié du secteur privé

= Salarié du secteur public (fonctionnaires, titulaires, contractuels ou vacataires)
= Personne en recherche d'emploi

= Jeune sorti du systéme scolaire sans qualification, ni dipléme

Travailleur indépendant

Artisan

Profession libérale

Auto-entrepreneur

COMMENT METTRE EN PLACE MA DEMARCHE CEP ?

En fonction de son besoin, la personne active prend linitiative de recourir ou
pas a un conseil en évolution professionnelle dans de multiples configurations,
soit en anticipation d'une mobilité professionnelle, soit en période de transition
professionnelle, ou encore dans le cadre d'une création ou d'une reprise
d'entreprise.

https://mon-cep.org/avenir-actifs/

COMMENT FINANCER MA DEMARCHE CEP ?

La prestation du CEP (entretien, conseil et accompagnement) est gratuite.



QUI CONTACTER ?

Vous étes salarié(e) ou indépendant(e)

AKSIS Guyane

699 route de baduel - Forum de baduel - 97300 CAYENNE - T. 0594 29 04 88
bgcayenne@wanadoo.fr

Vous étes demandeur d ‘emploi

FRANCE TRAVAIL

= 4, rue de l'université jiao tong - 97300 CAYENNE

» 10 esplanades de la cite d'affaire - 97351 MATOURY
http://www.pole-emploi.fr/accueil/

Vous étes cadre, en activité, demandeur d’'emploi ou étudiant
APEC

4 Rue de |I'Astrolabe - Batiment Horizon - 97354 Rémire-Montjoly
https://centre.apec.fr/68-apec-guyane

Vous avez moins de 26 ans

MLRG

Cité N'Zila, Tours Floralies - 97300 Cayenne - T. 0594 29 61 40
mlrg-siege@wanadoo.fr

Vous étes en situation de handicap

CAP Emploi

Route de Montabo, chemin Grant - Batiment 2 - 2¢™ étage - 97300 Cayenne
T. 0694060057

capemploi973@apajhguyane.org

Vous étesenreconversion professionnelle.Vous souhaitez démissionner
pour réaliser votre projet de formation, création ou reprise d'entreprise
TRANSITION PRO Guyane

971 route de Montjoly - RD1 Cayenne - T. 0594 35 75 87
contact@transitionspro-guyane.fr

MON CONSEIL EN EVOLUTION PROFESSIONNELLE

Vous étes agent de la fonction publique territoriale :

adressez-vous au CNFPT pour les agents de la catégorie A+ ou au service
ressources humaines ou au Centre de Gestion pour les autres catégories. Centre
national de la fonction publique territoriale (CNFPT) / Centre de gestion de la
fonction publique territoriale

Vous étes agent de la fonction publique hospitaliére :

il faut sadresser a I'Association nationale pour la formation permanente du
personnel hospitalier (ANFH).Association nationale pour la formation du
personnel hospitalier (ANFH)

Vous étes agent de la fonction publiqued’Etat :
Il faut prendre contact avec le service Ressources humains du ministere, ou est
désigné un conseiller mobilité-carriere (CMC)



CLéA / CLéA NUMERIQUE

QU’EST-CE QUE LE CLEA NUMERIQUE ?

Le CIéA Numérique est une certification délivrée par Certif Pro* qui
sappuie sur un référentiel de connaissances et de compétences relatives
a l'usage du numérigue au sein d'un environnement de travail.

La certification CléA Numérique évalue 4 domaines de compétences :
Identifier son environnement et utiliser les outils associés

Acquérir et exploiter de linformation dans un environnement
professionnel numérisé Interagir en mode collaboratif

Appliquer les regles et bonnes pratiques de la sécurité numérique

La certification CIéA Numérique s'adresse a toute personne en activité
ou en recherche d'emploi souhaitant valoriser auprés des employeurs, sa
capacité a travailler dans un environnement professionnel impacté par
les évolutions liées au numérique.

Pourquoi se former et passer la certification CIéA Numérique ?

Dans notre société, la maitrise des usages du numérique est devenue
essentielle pour réaliser les actions les plus simples : prendre rendez-vous
chez le médecin, payer ses impdts en ligne, acheter un billet de train...

Le développement du numérique est encore plus accentué dans le
milieu professionnel. Maitriser l'utilisation du numérique est maintenant
un facteur clé de succés dans la recherche demploi et linsertion
professionnelle.

QUI CONTACTER ?

Organismes évaluateurs et formateurs :

OKA Formation
24 rue des Freres AMET - ZA Cabalou - 97310 KOUROU
T. 0594 22 85 34

AECD Guyane

72, rue Victor Schoelcher - 97300 Cayenne
dg-guyane@aecd.fr

T. 0594 30 46 44

IFL
5 chemin du calvaire - route de Montabo - 97300 CAYENNE

TRANSITIONS PRO

Guyane assure l'instruction des demandes, réunit les jurys
et délivre la certification CI€éA

971 route de Montjoly - RD1 Cayenne

T. 0594 3575 87

contact@transitionspro-guyane.fr
www.transitionspro-guyane.fr

BGE Guyane
65 Rue Christophe Colomb - 97300 Cayenne

GRETA Guyane
Boulevard Emmanuel BELLONY - 97310 Kourou

LV Consultants
Route de Montabo - 97300 Cayenne

CFPPA de Guyane - EPLEFPA de la Guyane
PK 40 Savane Matiti, N° 2880 - Av Henry Kong - 97355 Macouria
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ANNUAIRE DES CENTRES DE FORMATIONS

2JM FORMATION

341 AR PARC D'ACTIVITE ECONOMIQUE
DEGRAD DES CANNES

97354 REMIRE MONTJOLY

T. 0694 49 12 56

2jmf973@gmail.com

3F

GUYA CALL - Batiment Horizon - 4 rue de
I'Astrolable

97354 REMIRE MONTIOLY

T.0694 24 54 10

direction@3fguyane.fr

A

A-STV - A-SAVOURE TA VIE

3 Rue des Magellans - Zénith 4 le Larivot
97351 MATOURY

T. 0694 42 40 28
savouretavie@gmail.com

A2C / Association Deuxiéme Chance
21 rue des zagrinettes - cité Manguier
97300 CAYENNE

T.0594 27 2318
contact@adeuxiemechance.fr

ABONDANCE FORMATION

1436 Route de Baduel

97300 CAYENNE

T. 0594 27 37 27
contact@abondanceformation.com

AECD - ASSOCIATION POUR L'EDUCATION
COGNITIVE ET LE DEVELOPPEMENT

76 Avenue Général de Gaulle

97300 CAYENNE

T. 0594 30 46 44

alexandre.martial@aecd.fr

AGC GUYANE - Association de Gestion et
Comptabilité de Guyane

9 avenue de Soula 2 ZA

97355 MACOURIA

T. 0594 38 85 82

T. 0694 24 3510

agcguyane@orange.fr

AGRO CONSEIL ET FORMATION
8243 Avenue Christophe COLOMB
97320 SAINT-LAURENT DU MARONI
T. 0694 40 79 96
a.habib@agroconseil-gf.com

ALLIANCE FRANCAISE DE CAYENNE
2 Place du marché

97300 CAYENNE

T. 0594 30 98 72

accueil@afcayenne.org

AMC SOLUTIONS

1 Rue Félix Harmois
97310 KOUROU

T. 0694 41 99 00
amcledelin@gmail.com

AMESCO GUYANE - CAYENNE ou
MONTIOLY

3492 route de Suzini, chemin Godino, villa 3
97300 CAYENNE

T. 0594 29 29 42

T. 0694 42 02 24
amesco.montjoly@gmail.com

ANDRAFORM'

1 Square Palétuviers Appartement 3 -
Résidence Sainte Agathe

97355 MACOURIA TONATE

T. 0694 28 10 55
andraform@gmail.com

AO GUYANE - APPELS D'OFFRES GUYANE
2008 Route de Montabo

97300 CAYENNE

T. 0694 26 23 36

aoguyane@gmail.com

APAVE EXPLOITATION FRANCE
1 Rue Jocelyn Auprat

97310 KOUROU

T. 0594 32 90 60
formation.kourou@apave.com



APROSEP / Association Profession Sport
et Education Populaire

81 avenue Christophe Colomb

97300 CAYENNE

T. 0594 30 21 36

formation@aprosep.com

ASCION INFORMATIQUE
4 rue du Larivot

97351 MATOURY

T.0594 3515 15
john@acsion.fr

ASSOCIATION LIBI NA WAN (LNW)
6 rue de Cali Village Saramaca

97310 KOUROU

T. 0594 22 37 48
libinawan.kourou@orange.fr

ATIGROUPE

6 F Place Emile Zola

97320 SAINT-LAURENT-DU-MARONI
T.06 66 58 71 07
contact@atigroupe.fr

AURAL LOGOS

950 Avenue GASTON MONNERVILLE Carrefour
Market / Rond-Point Adelaide TABLON

97354 REMIRE MONTIOLY

T. 0694 14 47 27

T. 0694 43 47 17

contact@aurallogos.com

AUTO ECOLE OHLICHER MONTJOLY
1482 B route de MONTIOLY

97354 REMIRE MONTJIOLY

T. 0594 301 014

T. 0694964158
dir.pedagogique@ohlicher.fr

BGE GUYANE - ASS ACTIVITE CONSEIL
(BOUTIQUE DE GESTION)

65 BIS Rue des peuples Autochtones
97300 CAYENNE

T. 0594 20 44 08

brochard katell@bge-guyane.com

BITWIP

1 PLACE VICTOR SCHOELCHER
97300 CAYENNE

T. 0594 2517 82

T. 0694 25 14 86
contact@bitwip.fr

BR2 CONSULTING

18 Impasse ELIE-MARIE ROSE
97354 REMIRE MONTJOLY
T.069090 77 16
commercial@br2consulting.fr

BWATAKOM INOV

GDI- PEPINIERE DES ENTREPRISES
97300 CAYENNE

T. 0694 31 01 49
contact@bwatakominov.com

ANNUAIRE DES CENTRES DE FORMATIONS

C

C2]l GUYANE

13 Rue ROUGET DE L'ISLE
97300 CAYENNE

T. 0594 38 53 85
formation@c2i-guyane.com

C'MAFOR - Association CMAFOR
4 Rue des Pervenches

97354 REMIRE MONTJOLY

T. 0594 27 39 41
cmafor@groupe-diverscite.fr

CAFHOREST FORMATION CONSEILS
1086 Rond-point de la Madeleine
97300 CAYENNE

T. 0594 31 71 45

T. 0694 02 65 69

cafhorest@gmail.com

CAMAS FORMATION - INSTITUT AERO
FORMATIONS

950 Avenue GASTON MONNERVILLE (RD2) Bat
Carrefour market

97354 REMIRE MONTJOLY

T. 0594 80 00 20
camasguyane@camasformation.fr



CAMPUS KALAN'SO GUYANE

Immeuble Plaza Marengo Zone collery 2 BP
80902

97300 CAYENNE

T. 0594 30 27 40

T. 0694 45 21 93
campuskalansoguyane@gmail.com"

CCIRG - CHAMBRE DE COMMERCE ET
INDUSTRIE DE REGION GUYANE

Place de I'Esplanade - CS 80049 MAISON DES
ENTREPRISES

97300 CAYENNE

T. 0594 29 86 24

.Lnemouthe@guyane.cci.fr

CDA - Chambre Départementale
d'Agriculture

1 avenue des Jardins de Sainte-Agathe
97355 MACOURIA

T. 0594 29 61 95
chambre.agriculture@guyane.chambagri.fr

CDESA - CENTRE DE DEVELOPPEMENT
DE L'EMPLOI PAR DES SOLUTIONS
D'ALTERNANCE

3 Avenue VOLTAIRE

97300 CAYENNE

T. 0694 95 63 93

CDFP-GUYANE - CROIX-ROUGE
FRANCAISE CDFP-GUYANE

6 Rue AQUIOUPOU

97310 KOUROU

T. 0594 22 02 62
cdfp.guyane@croix-rouge.fr

CEMEA GUYANE - CENTRE
D'ENTRAINEMENT AUX METHODES
D'EDUCATION ACTIVE GUYANE

Centre Othily GRATIEN - 552 lotissment Copaya
97351 MATOURY

T. 0594 31 38 59

cemea.guyane@wanadoo.fr

CENTRE DE FORMATION OHLICHER
Dégrad des Cannes Immeuble Simeg ZI
97354 REMIRE MONTIOLY

T. 0594 35 36 72

compta3@ohlicher.fr

CENTRE DE FORMATION OHLICHER
TRANSPORT

Dégrad des Cannes Zone industrielle
97354 REMIRE MONTIJIOLY

T. 0594 35 36 72

formations@ohlicher.fr

CENTRE DE FORMATION
PROFESSIONNELLE ET DE PROMOTION
AGRICOLE (CFPPA) - ETABLISSEMENT
PUB LOCAL ENSEIGNEMENT FORMATION
PROFESSIONNELLE AGRICOLES GUYANE
2880 Avenue SAVANE MATITI - RN1 - PK40
Henry Kong

97355 MACOURIA TONATE

T. 0594 38 71 46

cfppa.macouria@educagri.fr

Centre de Formation et de Promotion
des Maisons Familiales Rurales Adolphe
Achille - CFP-MFR Adolphe Achille

30 rue COURBARIL

97355 MACOURIA

T. 0694 08 57 10
nereide.sinzogan@mfr.asso.fr

CEVEDOM - CENTRE EUROPEEN DE
VALORISATION ECONOMIQUE

33 Rue MOLE

97300 CAYENNE

T.0594 28 78 12
compta.cevedom@gmail.com

CFA CCIR Guyane - CFA Chambre de
commerce et d'industrie de la Guyane
Place de I'Esplanade Maison des entreprises
97300 CAYENNE

T. 0594 29 96 83

cfa@guyane.cci.fr

CFA CMAR Guyane - CFA Chambre de
métiers

41 Zone artisanale Galmot Zone artisanale
Galmot

97300 CAYENNE

T. 0594 29 95 95

courrier@cfa-guyane.fr



CFA KALAMUS
39 rue Lalouette
97300 Cayenne
T. 0594 20 56 31

CFAA - EPLEFPA - CFA AGRICOLE
Avenue Savane Matiti RN1 PK40 Henry Kong
BP 2012

97355 MACOURIA TONATE

T. 0594 38 71 47

cfa.guyane@educagri.fr

CFECOG - CENTRE DE FORMATIONS
ESTHETIQUES, COIFFURE ET ONGLERIE
DE GUYANE

6 RESIDENCE LE CLOS DU COTON - Cotonniére
Est

97351 MATOURY

T.0594 3075 16

T. 0694 9164 17

CFOP - CENTRE DE FORMATION ET
D'ORIENTATION PROFESSIONNELLE DE
GUYANE

90 Rue Lieutenant GOINET

97300 CAYENNE

T. 0594 37 59 27
assistante.direction@cfopguyane.fr

CFSP - CENTRE DE FORMATION SOPHIE
PATRICE

11 lotissement Palika

97300 CAYENNE

T. 0694 13 98 75

cfspguyane@gmail.com

CMAR GUYANE - CHAMBRE DE METIERS
ET DE L'ARTISANAT REGION GUYANE

41 Zone artisanale Galmot

97300 CAYENNE

T. 0594 25 24 70

T. 0594 25 24 76

T. 0694 95 98 85

CNFPT GUYANE- Centre National de la
Fonction Publique Territoriale

26 rue Francgois-Arago BP 27

97300 CAYENNE

T. 0594 29 67 91

T. 0594 29 68 08

lorka.guirand@cnfpt.fr
maily.hippocrate@cnfpt.fr

Comité Régional Sports pour tous de
Guyane

Dojo de Mont-Lucas

97300 CAYENNE

T. 0694 40 55 26

T. 0694 43 59 65
secretaire.sportspourtous@gmail.com

CONCOURS 973

13 Résidence Jardins de la Madeleine Batiment
EUROPA

97300 CAYENNE

T. 0594 35 84 38
espaceconcours973@gmail.com

COOPERATIVE D’ACTIVITE ET D’EMPLOI -
PETRA PATRIMONIA

65 BIS Rue des peuples Autochtones

97300 CAYENNE

T. 0594 20 44 08

T. 0694 45 25 54
contact@petrapatrimonia-amazonia.com

Coopérative d’initiatives Jeunes
Entrepreneur.e.s - CIJE GUYANE
65 Bis Rue des Peuples Autochtones
97300 CAYENNE

T. 0594 20 44 08
contact@coop-jeunes.eu

CREFE - Centre Régional d’Etudes de
Formation et d’Expertise

BP 383 - 99-100 Cité Césaire

97300 CAYENNE

T. 0594 31 02 32

sga.cdtg@gmail.com

CROIX BLANCHE DE GUYANE - ASS DEP
SECOUR FRANCAIS

2 rue Pinot - Balata Est

97351 MATOURY

T. 0594 31 38 04
cbcontact@croixblanche973.fr



ANNUAIRE DES CENTRES DE FORMATIONS

CSS FORMATION

6 Impasse Jean-Yves Nepos
97355 MACOURIA

06 94 41 56 52
cs2formation@gmail.com

D.A.A.C - Développement
Accompagnement Animation
Coopération GUYANE

26 rue Alpinia Résidence Arc-en-Ciel
97354 REMIRE MONTIOLY

T. 0594 30 44 80
daacsecretariat@gmail.com

DC FORMATION GUYANE - DOMAINE
CANIN

6 Route DE STOUPAN

97351 MATOURY

T. 0594 29 36 91
formation973@domaine-canin.com

EB CONSULTING

Route ROUTE DE LA PLAGE GRANDE ANSE
97114 TROIS RIVIERES

T. 0690 63 58 24
consulting.ebgroup@gmail.com

EB FORMATION

1 AVENUE GUSTAVE CHARLERY
97300 CAYENNE

T. 0694 49 12 56
ebformation973@gmail.com

Ecole de la Deuxiéme Chance de Guyane -
E2C GUYANE

23 Boulevard de la République

97300 CAYENNE

T. 0594 40 50 00

g.dolor@e2cguyane.fr

EGC DE GUYANE - ECOLE GESTION DE
COMMERCE DE GUYANE

2, rue de lI'Industrie - PAE Dégrad des Cannes
97354 REMIRE MONTIJIOLY

T. 0594 29 86 26

egc@guyane.cci.fr

EPLEFPA - ETABLISSEMENT PUB

LOCAL ENSEIGNEMENT FORMATION
PROFESSIONNELLE AGRICOLES GUYANE
2880 Avenue SAVANE MATITI - RN1 - PK40
Henry Kong

97355 MACOURIA TONATE

T. 0594 38 71 46

cfppa.macouria@educagri.fr

EQUINOXE FORMATION

5 Rocade de zephyr Espace Commercial
Katoury, Local 5 et 7 Espace Commercial
Katoury

97300 CAYENNE

T. 0594 28 22 35
contactcayenne@equinoxe-guyane.com

ESAD - ECOLE SUPERIEURE
D’ASSISTANAT DENTAIRE
76 rue Justin Catayée

97300 Cayenne

T.07 49 83 39 54
cayenne@esad-dentaire.com

F

F.B.D.B - FORMATION EN BATIMENT, DAO

ET BUREAUTIQUE

1 Rue Thomas Guidiglo Lac bois Chaudat
97310 KOUROU

T.06 02 19 69 32
arrold.elfort.fodbformation@gmail.com

FFMI - FORMATION FRANGAISE DE
MAITRISE D'INDIVIDU

7 RUE LAFAURIE

97300 CAYENNE

T. 0594 35 19 89

T. 0694 24 64 19
ffmicentre@gmail.com



FORMA’'BEAUTY AMAZONIE
64 Avenue Voltaire

97300 CAYENNE

T. 0662 44 24 68

T. 0694 28 40 88
mmb26160@yahoo.fr

FORMACUIZ

5 Avenue Francois RONJON
97300 CAYENNE

T. 0694 95 19 68
contact@formacuiz.fr

FORMA'GUY

18 Rue PIERRE MALOUET
97300 CAYENNE

T. 0594 28 29 08
formation.guyane@outlook.fr

FORMATION & CONSEIL MRH
13 Rue ROUGET DE L'ISLE
97300 CAYENNE

T. 0594 31 64 34
gestion.mrhconseil@orange.fr

FORMATION DOM

13 Rue de l'industrie Zone industrielle Degrad
des Cannes

97354 REMIRE MONTIOLY

T. 0594 31 36 70
secretariat@formationdom.fr

FORMATION ENTRE DEUX

8 Avenue GUSTAVE CHARLERY
97300 CAYENNE

T. 0694 23 67 80
formationentredeux@gmail.com

FORMATIONOO

188 Rue de Chevriéres
60680 GRANDFRESNOY
T. 03 64 47 63 91
info@formationoo.fr

G

GARDENIA TOP BEAUTE

58 rue Gabriel Deveze

97300 CAYENNE

T.0594 29 40 12
gardeniatopbeaute@gmail.com

GILLES CARTIER - GC COMPETENCES
20 Rue Gilles BEHARY et Laul SIRDER ZI

COLLERY 2

97300 CAYENNE

T. 0694 25 93 93
secretariat@gc-competences.com

GIP - FCIP - GROUPEMENT D'INTERET
PUBLIC - FORMATION CONTINUE ET
INSERTION PROFESSIONNELLE - CFA EN
EDUCATION NATIONALE

6011 Route Troubiran : Route de Baduel
97300 CAYENNE

T. 0594 25 58 88

gipfcip973@ac-guyane.fr

GPS - Guyane Promo santé
4 rue Félix Eboué

97300 CAYENNE

T.0594 30 13 64

T. 0594 35 84 80
contact@gps.gf

GRAINE GUYANE - GROUPEMENT
REGIONAL D'INITIATION ET D'EDUCATION
A LA NATURE ET L'ENVIRONNEMENT

15 rue Georges Guéril - Cité Massel

97300 CAYENNE

T. 0594 38 31 50

info@graineguyane.org

GRETA GUYANE

1 Boulevard Bellony

97310 KOUROU

T. 0594 22 34 62
greta.guyane@ac-guyane.fr



GUIDE GUYANE

819 Route de Bourda

97300 CayennetT.

0694 44 08 59
jsagrafena@guide-guyane.com

GUYANE FORMATION

15 Rue Simon - Logement Balonard
97320 SAINT-LAURENT-DU-MARONI
T. 0594 27 67 70
sebastien.cros@guyaneformation.fr

GUYANE PREVENTION INCENDIE
405 lot Jean-Elie - route de Troubiran
97300 CAYENNE

T. 0694 26 12 36
gpi@guyane-prevention-incendie.com

IFAC GUYANE

81 RUE CHRISTOPHE COLOMB
97300 CAYENNE

T. 0594 30 21 36
guyane@ifac.asso.fr

IFAS - Institut de formation et d'accés au
sport de haut niveau

2311 Route de Baduel

97300 CAYENNE

T. 0594 25 22 59

ifas@ctguyane.fr

IFL - INSTITUT DE FORMATION EN
LANGUES

1 Rue DU CAURALE SOLEIL

97300 CAYENNE

T.0694 27 16 76

i.fl@hotmail.fr

IFODES - INSTITUT DE FORMATION POUR
LE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET
SOCIAL

5 Rue JUSTIN CATAYEE

97300 CAYENNE

T. 0594 29 64 00

secretariat@ifodes.com

IFOIP - Institut de Formation et
d'Orientation Professionnelle
36 rue Justin Catayée

97320 SAINT-LAURENT-DU-MARONI
T. 0594 34 39 69
cja.ifoip@wanadoo.fr

IFS - INSTITUT FRANCAIS DE SECURITE
83 Route Bruno Aubert - Lot 83 Zone artisanal
97360 MANA

T.09 72 58 68 48

bonjour@ecole-securite.fr

IFSI - Institut de Formation en Soins
Infirmiers

Université de Guyane - Batiment IFSI
Campus de Troubiran - 2091 route de Baduel
BP 20792

97300 CAYENNE

T. 0694 44 02 15
secretariat.ifsi-cayenne@ch-cayenne.fr

IMOTEK

Route de la Madeleine - LOTISSEMENT CASTOR
BP 60 654

97300 CAYENNE

T. 0694 26 69 31

gda.querin@gmail.com

INSTITUT PASTEUR

23 avenue louis pasteur
97300 CAYENNE

T.0594 29 26 10

T. 0694 29 26 19
brenollet@pasteur-cayenne.fr

INSTITUT POLYFOMARTIONS
561 D Rue Bois Arouna

97354 REMIRE MONTJOLY

T. 0594 31 84 28

T. 0694 38 49 46
ipolyfor@wanadoo.fr

INSTITUT POLYFORMATIONS
561 D rue Bois Arouna

97354 REMIRE MONTJOLY

T. 0594 31 84 28
ipolyfor@wanadoo.fr
institutpolyformations@orange.fr



IRDTS - INSTITUT REGIONAL DE
DEVELOPPEMENT DU TRAVAIL SOCIAL
- ASS GUYANAISE FORMATION TRAVAIL
SOCIAL

6 Rue Ernest CAVELAND TROUBIRAN

97300 CAYENNE

T. 0594 25 34 88

contact@irdts.org

IRFPCG - INSTITUT REGIONAL DE
FORMATION DE LA PROFESSION
COMPTABLE DE LA GUYANE

29 rue du gouverneur Félix Eboue - BP 90076
97300 CAYENNE

T. 0594 25 35 26

T.0694 4311 13
ordre@experts-comptables-guyane.fr'

ISABELLE LEVEQUE
9 Rue LES CEDRES
97300 CAYENNE

T. 0689 65 60 08
ik.leveque@orange.fr

ISFG - Institut Supérieur de Formation de
Guyane

46 Rue Yayamadou - Parc d'Activité Cogneau
Larivot

97351 MATOURY

T. 0694 22 35 90

contact@isfg.fr

IUFC - Formation continue - Université de
Guyane / CFA Universitaire

2091 Route de baduel Campus Troubiran
97300 CAYENNE

T. 0594 2999 16

oceane.zero@univ-guyane.fr

IUT DE KOUROU - Institut Universitaire de
Technologie de Kourou

Campus Bois Chaudat - 4 Avenue Bois Chaudat
BP 725

97387 KOUROU CEDEX

T. 0594 32 80 25
assistadminiut@univ-guyane.fr

J

J'HOPtimise

22 Lotissement Marengo
97300 CAYENNE

T. 0594 36 27 00
contact@jhoptimise.fr

JOYFULL FORMATION - PATRICK BURNET
40 Chemin Constant chlore

97354 REMIRE MONTIOLY

T. 0694 25 36 26
headoffice@burnetgroup.com

ANNUAIRE DES CENTRES DE FORMATIONS

JPM FORMATION INCENDIE &
SECOURISME

21 Allée des Allamandas Soula 2 -Lotissement
Ardents

97355 MACOURIA

T. 0694 43 84 84
jpm.maintenance.incendie97355@gmail.com

KFR - Avenir

4 rue de I'Astrolabe- Batiment Horizon
97354 REMIRE MONTJOLY

T. 0694 40 43 70
contact@formationguyane.fr

KS & CO

BP - 170 rue du Colonel

97320 SAINT-LAURENT-DU-MARONI
T. 0594 34 26 88
secretariat.ksandco@gmail.com

L

L'INSTITUT DES AMERIQUES
14 Rue DU 14 JUILLET

97300 CAYENNE

T. 0594 31 21 21
idameriques@orange.fr



ANNUAIRE DES CENTRES DE FORMATIONS

LCA - Stéphane VAITI - Les consultants
associés

1 Avenue Gustave Charlery C / O Buro Club
97300 CAYENNE

T. 0694 21 89 72

stephane.vaiti@gmail.com

LE STUDIO DE SWEETBEE

22 Rue du Docteur Etienne Gippet
97300 CAYENNE

T. 0694 38 88 30
contact@sweetbee.fr

LE TOUCHER ZEN GUYANE
2108 Route de MONTABO

97300 CAYENNE

T. 0694 00 70 97

nathalie jean@shiatsu-guyane.com

LES IRIS DE GUYANE - IFAP - Institut de
Formation des Auxiliaires de puériculture
18 avenue de la Fraternité - Quartier Bois de
Rose

97320 SAINT-LAURENT-DU-MARONI

T. 0594 29 26 74

LIBRA FORMATION

5 B rue Victor Schoelcher

97320 SAINT-LAURENT DU MARONI
T.09 73 03 04 58
michael.bullara@agencelibra.com

LJ'CONSEILS

41 rue du 14 juillet - 1" etage
97300 CAYENNE

T. 0594 31 21 21

T. 0694 21 96 10

LV CONSULTANTS

4160 route de Montabo
97300 CAYENNE

T. 0594 40 40 76
cayenne@lvconsultants.fr
coordination@lvconsultants.fr

MAGIC NAILS BY SABRINA

2 Rue du Palmiers voyageur Résidence Clos de
Gibelin

97351 MATOURY

T. 0694 38 25 16

horilsabrina@gmail.com

MAISON FAMILIALE RURALE d’APATOU
46 rue Francois Mitterrand

97317 Apatou

T. 0594 34 90 84

mfr.apatou@mfr.asso.fr

MAISON FAMILIALE RURALE DU LITTORAL
OUEST

6070 Avenue PAULE BERTHELOT

97360 MANA

T. 0594 34 32 55

mfr.mana@mfr.asso.fr

MAISON FAMILIALE RURALE de
PAPAICHTON

Rue du Gran Man Emmanuel Tolinga
97616 Papaichton

T. 0694 00 98 60
mfr.papaichton@mfr.asso.fr

MAISON RODNEY - LA STYLISTE
BAROUDEUSE

182 Route de la Madeleine

97300 CAYENNE
lastylistebaroudeuse@gmail.com

MAMA BOBI

BP27 True Simon PROLONGE
97317 APATOU

T. 0594 34 49 59
secretatriat.ksandco@gmail.com

MANOA

13 Impasse SCHANA - Chemin MOGES
97351 MATOURY

T. 0694 90 14 93
manoagroup.ltd@gmail.com

MASTER FORMATION

4 Rue des Concinnelles - ZI Collery 3
97300 CAYENNE

T. 0594 37 87 86
infos@masterformation.gf

MEDIA'TIC

2589 route de Montabo
97300 CAYENNE

T. 0594 35 77 81
accueil@mediatic-guyane.fr



MFR DES SAVANES - MAISON FAMILIALE
RURALE D'EDUCATION ET D'ORIENTATION
DES SAVANES

7 Rue Malmanoury

97315 SINNAMARY

T. 0694 40 05 45

mfrdessavanes@gmail.com

MFR FE - MAISON FAMILIALE RURALE DES
FLEUVES DE L'EST

Le bourg Régina

97390 REGINA

T. 0594 37 08 73

mfr.regina@mfr.asso.fr

MRG FORMATIONS

14 rue Encens

97355 MACOURIA
T.0694 16 81 87
maina.regina@outlook.fr

N.O.V.l. CONNECTED- NETWORK OF
VISUAL INFORMATION

20 zone artisanal galmot

97300 CAYENNE

T. 0694 49 42 43

NEO

10 A Impasse de la croix du Sud
97300 CAYENNE

T. 0594 44 91 75
neo973Isf@gmail.com

NUAGE COM

1 rue Rouget de l'lsle
97300 CAYENNE

T. 0694 27 59 03
contact@nuagecom.com

O

OAF - Centre de formations OAF SAS
6 Rue du Marché

69009 LYON

T.06 18 42 82 53
contact@oaformation.com

OF / CFA ESSOR - SASU ESSOR
1 B Rue des SAPOTILLES

97351 MATOURY

T. 0594 24 44 91
essor.candidature@gmail.com

OFA GUYANE - ORGANISME DE
FORMATION DANS L'ANIMATION Guyane
1 Rue Roland BARRAT

97300 CAYENNE

T. 0694 29 25 49
formation-ofa@groupe-aprosep.com

OKA FORMATION

24 Rue Des fréeres AMET ZA Cabalou
97310 KOUROU

T. 0594 22 85 34
contact@oka-formation.fr

ANNUAIRE DES CENTRES DE FORMATIONS

OPENCLASSROOMS

10 Quai DE CHARENTE
75019 PARIS

T.01 80 88 80 30
hello@openclassrooms.com

OPTIM PARTNERS CONSULTING
58 rue Gabriel Deveze

97300 CAYENNE

T. 0594 25 05 52

T. 0694 22 99 73

P.A.C.T AMAZONE

Rue Bertha Tribord 2 angle du 11 novembre
1918

97300 CAYENNE

T. 0594 28 78 26

pa@pactamazone.com

PELUCHE CENTRE CANIN INSTITUT
10 Zone Artisanale jean Galmot

97300 CAYENNE

T. 0594 31 15 65

T. 0694 45 65 45

PLG FOOD CONSULTING

30 impasse des cerises carrées
97354 REMIRE MONTJIOLY

T. 0694 44 24 02



ANNUAIRE DES CENTRES DE FORMATIONS

POINT COM

77 Rue RENE JADFARD
97300 CAYENNE

T. 0594 31 37 24
contact@cfa-pcom.fr

PP PLUS - PROJET PROFESSIONNEL PLUS
53 Avenue Général de Gaulle BP 90402

97300 CAYENNE

T. 0594 28 44 35

accueil@projetproplus.fr

PRODEO FORMATION

7 C rue des Zagrinettes

97300 CAYENNE

T. 0694 90 45 37
contact@prodeoformation,com

RABORD MARC RUDDY
7 rue Fernand Luce

97311 ROURA

T. 0694 45 38 48

REA FORMATION

17 Rue des Comous

97320 SAINT-LAURENT DU MARONI
centre.reaformation@gmail.com

RESEAU PERINAT GUYANE

6 rue des Cédres

97354 REMIRE MONTIOLY

T. 0594 27 16 05
assistant.reseauperinat@gmail.com

RIS'K

Bureau Club - 1 Avenue Gustave Charles Henry
97300 CAYENNE

T. 0594 24 76 30

www.ris-k.fr

RISE NOW

2955 Route Baduel
97300 CAYENNE
T.0594 31 11 48
risenowcft@gmail.com

RLC CONSEIL - RICHARD ET LUDWINE
CAUBET

319B, Cité Mortin Cayenne - Arrondissement De
Cayenne

97300 CAYENNE

T. 0694 27 98 99

T. 0782 061 845

contact@rlc-conseil.com

www.rlc-conseil.com

RSMA GY - Régiment du Service Militaire
Adapté de la Guyane

Quartier Félix Eboué - Camp du Tigre

97300 CAYENNE

T. 0594 39 58 24

T. 0594 34 45 09

rsmaguyane@hotmail.fr

www.rsmaguyane.fr

S

S-TEAM FORMATIONS
284 Chemin Constant Chlore
97354 REMIRE MONTIOLY
T.0631 86 47 16
herve@s-teamformations.fr

SANA'S FORMATION

46 Allée Des Roses

97320 ST LAURENT DU MARONI
T. 0594 23 01 74
sanasformation@gmail.com

S.C.AFE.G

210 Avenue Saint-ange Méthon
97354 REMIRE MONTIOLY

T. 0594 39 06 39
contact.secretariat@scafeg.com

Schneider Prévention Guyane

4 Rue Blaise Cendrars

97310 KOUROU

T.0594 32 37 13
contact.ag@schneider-prevention.fr

SELVA FORMATION

8 Rue SAMUEL LUBIN

97300 CAYENNE

T. 0594 20 32 72
selva.formation973@gmail.com



SERENITE FORMATION

APT.4 RESIDENCE DE LA BAIE BAT A RUE STE.

THERESE
97354 REMIRE MONTIOLY
T. 0694 44 88 80

SERIS ACADEMU GUYANE -
SECURIFRANCE EXPANSION
5 Rue du SURINAM

97310 KOUROU

T. 0594 22 30 60
gtalbot@seris.fr

SESAME CONSULTING
2 Rue Egouy cité Brutus
97300 CAYENNE

T. 0694 14 85 57
sesame.gf@gmail.com

SR FORMATION

16 Lotissement Gibelin 2
97351 MATOURY

T. 0694 04 24 04

SUB CAYMAN
8 rue Nicolas Guillen
97310 KOUROU
T. 0694 23 48 44

T

TERRA PLENA

18 rue de la Fraternité - Quartier bois de Rose
97320 SAINT-LAURENT-DU-MARONI

T. 0594 29 26 74

T. 0694 26 15 02

secrétariat@terraplena.fr

TGM GROUPE FORMATIONS

Appartement 1B Résidence les Alpinias Bat A -
40 Chawari - Domaine de Soula

97355 MACOURIA

T. 0694 22 46 02

T.0594 281011
www.tgmgroupe-formations.fr

TOUTCAN-PRO

22 rue Etienne Gippet
97300 CAYENNE
T.0766 88 12 31
agathe@cfe-institut.fr

U

UMIH FORMATION

RESID. HOTELIERE MONTIOYEUX LES VAGUES
97300 CAYENNE

T. 0594 37 82 98
karinne.cyrille@umihformation.fr

ANNUAIRE DES CENTRES DE FORMATIONS

UNIVERS CORPOREL

65 rue Madame Payé

97300 CAYENNE

T. 0594 30 28 23

T. 0694 46 59 32
universcorporel@laposte.net"

\"4

VERSATILE FORMATION

1 route de Montabo - Avenue Gustave Charlery
97300 CAYENNE

T. 0659 78 37 32
versatileformation@gmail.com

X

XTREM RESCUE GUYANE

14 Route Pont tour de I'le PK

97356 MONTSINERY TONNEGRANDE
T. 06 45 91 63 03
vergine-pierre@orange.fr

Y

YUKAN INNOVATE

GDI - Pepiniere des entreprises - Campus
Troubiran

97300 CAYENNE

T. 0694 01 11 84



ANNUAIRE DES LYCEES

LGT FELIX EBOUE
Rocade SUD - BP6021
97306 CAYENNE CEDEX
T. 0594 29 65 80

LP MAX JOSEPHINE

Avenue Voltaire - BP5019
97305 CAYENNE CEDEX
T. 0594 25 39 66

LGT PR EXTERNAT SAINT JOSEPH

15 rue LALLOUETTE - BP259
97326 CAYENNE CEDEX
T. 0594 28 28 58

LP LYC METIER JEAN-MARIE MICHOTTE

Boulevard de la République - BP5018
97305 CAYENNE CEDEX
T.0594 281111

LP DU LARIVOT

49 |otissement Dalmazir
97351 MATOURY
T. 0594 01 06 70

LGT LEON-GONTRAN DAMAS

Chemin VIDAL - BP5008
97305 CAYENNE CEDEX
T. 0594 25 12 00

LPO LYC METIER MELKIOR-GARRE

Route de Montabo - BP5017
97305 CAYENNE CEDEX
T. 0594 29 78 20

LPO PR ANNE MARIE JAVOUHEY

Cité DES MANGUIERS - BP361
97328 CAYENNE CEDEX
T. 0594 29 64 85

LPO LAMA PREVOT

2 boulevard EDMARD LAMA - BP422
97354 REMIRE MONTIOLY
T. 0594 29 35 25

LG PR SAINTE THERESE

8 rue HOMER CLAMARAN
97354 REMIRE MONTIOLY
OT. 594 38 06 35

LPO LYC METIER BALATA

20 rue du Belvédeére
97351 MATOURY
T. 0594 35 07 83

LGT GASTON MONNERVILLE

Rue du Lycée - BP712
97387 KOUROU CEDEX
T. 0594 32 82 00

LPO ELIE CASTOR

1 allée BOULEVARD BELLONY - BP803
97388 KOUROU CEDEX
T. 0594 22 36 94

LPO LEOPOLD ELFORT

Route DEPART. 8 SAVANE SARCELLE
97360 MANA
T. 0594 27 80 43

LPO BERTENE JUMINER

Route DE SAINT MAURICE - BP57

97393 SAINT-LAURENT-DU-MARONI CEDEX
T. 0594 34 22 00

LPO LUMINA SOPHIE

3 allée DES BUISSONS ARDENTS - BP112

97393 SAINT-LAURENT-DU-MARONI CEDEX
T. 0594 34 09 40

LPO RAYMOND TARCY

4001 avenue GASTON MONNERVILLE - BP142

97393 SAINT-LAURENT-DU-MARONI CEDEX
T. 0594 27 97 96

Lycée agricole de Matiti
Savane Matiti, PK 40, 2880 Av Henry Kong

97355 Macouria
T. 0594 38 76 26
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DOCUMENT TELECHARGEABLE SUR:

Document téléchargeable sur internet : https:/guyane-formation.formanoo.org
Le site de la CTG, onglet « orientation/formation » https:/www.ctguyane.fr/

Le site du Réseau des CARIF-OREF https://www.intercariforef.org/

Vous souhaitez nous adresser une suggestion, un complément d'informations,
contactez-nous a l'adresse suivante : kendy.gouin@ctguyane.fr
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